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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СТАНДАРТ
НАЧАЛЬНИК УЧАСТКА
(наименование профессионального стандарта)

	Акционерное общество «Узбекский металлургический комбинат»
	
	

	
	
	Регистрационный номер МЗиТО


                                                                                      Реквизиты утверждающей организации
Раздел I. Общие сведения

	Управления персоналом организации
	
	О.002

	(наименование вида профессиональной деятельности
	
	Код по 

дескриптору


Основная цель вида профессиональной деятельности:

	Осуществляет руководство производственно-хозяйственной деятельностью участка


Группа занятий по НСКЗ:

	1222
	Руководители подразделении по производству и эксплуатации в промышленности
	2147
	Горные инженеры и металлурги

	(код по НСКЗ)
	(наименование группы)
	(код по НСКЗ)
	(наименование группы)


Виды экономической деятельности:

	24.
	Металлургическая промышленность

	24.1
	Производство чугуна, стали и ферросплавов

	24.10.
	Производство чугуна, стали и ферросплавов

	24.10.0
	Производство чугуна, стали и ферросплавов

	(Код ОКЭД)
	(наименование вида экономической деятельности)


II. Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт
(функциональная карта вида профессиональной деятельности)

	Обобщенные трудовые

функции
	Трудовые функции

	Код
	Наименование
	Уровень квалификации
	Наименование
	Код
	Уровень (подуровень квалификации)

	А
	Осуществление руководство производственно-хозяйственной деятельностью участка.
	5
	Организация выполнение производственных заданий, ритмичный выпуск продукции и предоставление услуг высокого качества, эффективное использование основных и оборотных средств. 
	А/01.5
	5

	
	
	
	Проведение работ по совершенствованию организации производства, его технологии, механизации и автоматизации производственных процессов, предупреждению брака и повышению качества изделий, экономии всех видов ресурсов, внедрению прогрессивных форм организации труда, аттестации и рационализации рабочих мест, использованию резервов повышения производительности труда и снижения издержек производства.
	А/02.5
	5

	B
	Организация текущих производственных планирований, учет, составление и своевременное представление отчетности о производственной деятельности участка.
	5
	Проведение работ по внедрению новых форм хозяйствования, обобщению и распространению передовых приемов и методов труда, изучению и внедрению передового отечественного и зарубежного опыта конструирования и технологии производства аналогичной продукции, развитию рационализации и изобретательства.
	B/01.5
	5

	
	
	
	Обеспечение техническую правильную эксплуатацию оборудования и других основных средств и выполнение графиков их ремонта, безопасные и здоровые условия труда, а также своевременное предоставление работающим льгот по условиям труда.
	B/02.5
	5

	С
	Координация работ мастеров и служб.
	5
	Организация работ по повышению квалификации рабочих и служащих участка, проводит воспитательную работу в коллективе.
	С/01.5
	5

	
	
	
	Осуществление подбор кадров рабочих и служащих, их расстановку и целесообразное использование.
	С/02.5
	5


III. Характеристика обобщенных трудовых функций

3.1. Обобщенная трудовая функция

	Наименование


	Осуществление руководство производственно-хозяйственной деятельностью участка
	Код
	А
	Уровень квалификации
	5


	Возможные наименования должностей
	Начальник  участка


	Требования к образованию и обучению
	Высшее образование – первая ступень (бакалавриат).

Высшее образование, полученное до 2001 года.

Ведомственные программы повышения квалификации.

Практический опыт в сфере профессиональной деятельности

	Требования к опыту практической работы
	Стаж работы по специальности на инженерно-технических должностях не менее 5 лет.

	Особые условия допуска к работе
	Лица не моложе 18 лет

	
	Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством

	
	Прохождение обучения и инструктажа по охране труда, промышленной и пожарной безопасности; проверка знаний требований охраны труда, промышленной и пожарной безопасности

	Другие характеристики
	-


3.1.1. Трудовая функция

	Наименование


	Организация выполнение производственных заданий, ритмичный выпуск продукции и предоставление услуг высокого качества, эффективное использование основных и оборотных средств.
	Код
	А/01.5
	Уровень квалификации
	5


	Трудовые действия
	Контролировать обеспечения надежности и стабильности техники и технологии.

	
	Контролировать и организовать бесперебойной работы участка.

	
	Обеспечивать четкую и слаженную работу производственных участков цеха и осуществлять постоянный контроль  их работой.

	
	Обеспечивать снижения затрат на  выпуск  продукции требуемого качества и получать соответствующие прибыли.

	
	Участвовать в проводимых мастерами сменно-встречных собраниях, обеспечивая четкость проведения и практическую  их эффективность в организации производства и труда.

	
	Разбирать и устанавливать причины аварий, простоев оборудования и механизмов  и их конкретных виновников, разрабатывать мероприятия по устранению аварий и простоев.

	
	Проводить анализ безопасности  производственного оборудования, технологических и трудовых процессов и  принимать меры к повышению уровня их безопасности.

	
	Контролировать качество обучения работающих безопасным приемам работы, проверять состояние и ведение документации по инструктажу и обучению работников.

	
	Контролировать и проверять выполнение нарядов-отгрузок,  выданных мастерам (старшим, мастерам смены), наличие в  них мероприятий по техники безопасности и принимать меры по устранению отмеченных недостатков.

	
	Ежемесячно анализировать технико-экономические показатели и намечать мероприятия по их улучшению.

	
	Контролировать разработку и выполнение корректирующие мероприятия по результатам внутренних и внешних аудитов.

	
	Контролировать функционирования действующих на комбинате систем, поддерживать их в рабочем состоянии и обеспечивать дальнейшее развитие.

	
	Контролировать  подготавливаемые документации (приказы, отчеты) для представлении в соответствующие органы, структурные подразделения комбината.

	
	Выполнять требования с ним заключенных договоров с комбинатом.

	
	Своевременно сообщать своему непосредственному руководителю о произошедших несчастных случаях, травмах, поломках и других чрезвычайных происшествиях согласно схеме и порядка сообщений.

	
	Обеспечивать условия для повышения  качества продукции, в том числе через мотивацию персонала, участвующего в производстве продукции.

	
	Своевременно, точно и в полном объеме выполняет поручения и акты Президента Республики Узбекистан (указы, постановления, распоряжения). Правительственные решения, а также приказы, распоряжения и протокольные решения по комбинату, касающиеся деятельности цеха.

	
	Участвовать в разработке  положений о формах и системах оплаты труда премировании рабочих  и служащих.

	
	Совместно с профсоюзным комитетом цеха разрабатывать и периодически пересматривать инструкции  по охране труда для работников каждой профессии  с учетом действующих правил, стандартов безопасности и конкретных условий труда.

	
	Контролировать  эффективное  использование основных и  оборотных фондов.

	
	Контролировать составление перечня пожарно-взрывоопасных мест и  перечня работ,  выполняемых по бирочной системе, наряд-допуску и доводить его до сведения работников цеха.

	
	Контролировать разработку новых и пересмотр устаревших должностных инструкций с изучением и своевременным ознакомлением их всеми работниками цеха в установленном порядке.

	
	Совершенствовать стиль и методы управления производством, систематически повышать свою квалификацию и квалификацию рабочих.

	
	Контролировать своевременное и качественное составление и  представление отчетов в соответствующие органы, структурные подразделения комбината.

	
	Контролировать составлению и представлению на утверждение председателю правления штатные расписания служащих и рабочих в соответствии с Классификатором должностей служащих и профессий рабочих в пределах лимита численности.

	
	Контролировать выполнению расстановку и правильную комплектацию служащих (рабочих) в соответствии с их специальностью и квалификацией в соответствии со штатным расписанием.

	
	Систематически изучать условия работы агрегатов и оборудования цеха, разрабатывать  организационно- технические  мероприятия,  обеспечивающие высокопроизводительную  работу  цеха по выпуску высококачественной продукции.

	
	Контролировать содержание оборудования, здания и сооружения в исправном состоянии.

	
	Постоянно проводить воспитательную работу в коллективе  цеха, которая, должна быть  направлена на повышение и  укрепление трудовой и производственной дисциплины.   

	
	Контролировать выполнение мероприятий, предложенных работниками по охране труда.

	
	Контролировать наличие и систематическое обновление наглядной агитации по охране труда на участках и рабочих местах.

	
	Контролировать и обеспечивать соблюдения графика отпусков.

	
	Осуществлять систематическое совершенствование техники, технологии и организации производства на основе достижения отечественной и зарубежной науки,  практического опыта предприятий, цехов и новаторов производства, совершенствование организации труда.

	
	Контролировать обеспечения участка, где производится продукция, соответствующей нормативно-технической документацией  с учетом доступа персонала.

	
	Контролировать обеспечение проведение текущих и капитальных ремонтов технических средств безопасности и производственной-санитарии  по утвержденному графику.

	
	Укреплять трудовую и производственную дисциплину, проявлять творческую инициативу, повышать свой профессиональной уровень, а также заинтересованность и ответственность за конечные результаты работы.

	
	Соблюдать самому и контролировать соблюдения подчиненными работниками требований, норм, правил и инструкций по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии, противопожарной безопасности, правила  внутреннего трудового распорядка, должностных инструкций и других   локальных актов комбината и цеха.

	
	Организовать документы планирования, нормативные и методические материалы, касающиеся производственно-хозяйственной деятельности.

	Необходимые умения
	Контролировать  положения по оплате труда и формы материального стимулирования.

	
	Организовать  труда, производства и управления.

	
	Подбирать  кадров рабочих и служащих в соответствии с их специальностью и квалификацией в соответствии со штатным расписанием.

	
	Контролировать технические требования, предъявляемые к продукции цеха, технологию ее производства.

	
	Обеспечивать составления графика отпусков.

	
	Оказывать первую помощь пострадавшим.

	
	Оборудование цеха и правила его технической эксплуатации.

	
	Основы технико-экономического и производственного планирования.

	Необходимые знания
	Основы организации труда и производства, управления.

	
	Технические требования, предъявляемые к продукции, выпускаемой цехом. Технологию производства этой продукции.

	
	Действующие положения по оплате труда и формы материального стимулирования.

	
	Методы экономического анализа хозяйственно-финансовой деятельности цеха.

	
	Методические, нормативные и другие руководящие материалы по организации  бухгалтерского учёта и составлению отчётности.     

	
	Расход фонда оплаты труда цеха, штатно-финансовой дисциплины.        

	
	Поручения и акты (указы, постановления, распоряжения) Президента Республики Узбекистан, правительственные решения.

	
	Действующие нормативно – локальные акты комбината, ГОСТы, ТИ стандарты организации и другие НД касающиеся деятельности цеха.

	
	Приказы, распоряжения, протокольные решения и другие руководящие материалы, касающиеся производственно – хозяйственной деятельности цеха.

	
	Нормы, правила и инструкции по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии, противопожарной безопасности, правила внутреннего трудового распорядка.

	
	Методы обработки информации по программному обеспечению с использованием современных технических средств коммуникации, связи и компьютера.

	
	Положение о цеха и свою должностную инструкцию.

	
	Схему оповещения при несчастных случаях.

	
	Правила оказания первой помощи пострадавшему 

	
	Правила пользования средствами индивидуальной защиты, средствами пожаротушения и аварийным инструментом. 

	
	-

	
	

	Другие характеристики
	


3.1.2. Трудовая функция
	Наименование
	Проведение работ по совершенствованию организации производства, его технологии, механизации и автоматизации производственных процессов, предупреждению брака и повышению качества изделий, экономии всех видов ресурсов, внедрению прогрессивных форм организации труда, аттестации и рационализации рабочих мест, использованию резервов повышения производительности труда и снижения издержек производства.
	Код
	А/02.5
	Уровень квалификации
	5


	Трудовые действия
	Контролировать обеспечения надежности и стабильности техники и технологии.

	
	Обеспечивать четкую и слаженную работу производственных участков цеха и осуществлять постоянный контроль  их работой.

	
	Обеспечивать снижения затрат на  выпуск  продукции требуемого качества и получать соответствующие прибыли.

	
	Участвовать в проводимых  мастерами сменно-встречных собраниях,  обеспечивая четкость проведения и практическую  их эффективность в организации производства и труда.

	
	Разбирать и устанавливать причины аварий, простоев оборудования и механизмов и их конкретных виновников, разрабатывать мероприятия по устранению аварий и простоев.

	
	Проводить анализ безопасности  производственного оборудования, технологических и трудовых процессов и  принимать меры к повышению уровня их безопасности.

	
	Контролировать качество обучения работающих  безопасным приемам работы, проверять состояние и  ведение документации по инструктажу и обучению работников.

	
	Контролировать и проверять выполнение нарядов-отгрузок, выданных мастерам (старшим, мастерам смены), наличие в  них мероприятий по техники безопасности и принимать меры по устранению отмеченных недостатков.

	
	Ежемесячно анализировать технико-экономические показатели и намечать мероприятия по их улучшению.

	
	Контролировать разработку и выполнение корректирующие мероприятия по результатам внутренних и внешних аудитов.

	
	Контролировать функционирования действующих на комбинате систем, поддерживать их в рабочем состоянии и обеспечивать дальнейшее развитие.

	
	Контролировать  подготавливаемые документации (приказы, отчеты) для представлении в соответствующие органы, структурные подразделения комбината.

	
	Выполнять требования с ним заключенных договоров с комбинатом.

	
	Своевременно сообщать своему непосредственному руководителю о произошедших несчастных случаях, травмах, поломках и других чрезвычайных происшествиях согласно схеме и порядка сообщений.

	
	Обеспечивать условия для повышения  качества продукции, в том числе через мотивацию персонала, участвующего в производстве продукции.

	
	Своевременно, точно и в полном объеме выполняет поручения и акты Президента Республики Узбекистан (указы, постановления, распоряжения). Правительственные решения, а также приказы, распоряжения и протокольные решения по комбинату, касающиеся деятельности цеха.

	
	Участвовать в разработке  положений о формах и системах оплаты труда премировании рабочих  и служащих.

	
	Совместно с профсоюзным комитетом цеха разрабатывать и периодически пересматривать инструкции  по охране труда для работников каждой профессии  с учетом действующих правил, стандартов безопасности и конкретных условий труда.

	
	Контролировать  эффективное  использование основных и  оборотных фондов.

	
	Контролировать составление перечня пожарно-взрывоопасных мест и  перечня работ,  выполняемых по бирочной системе,  наряд- допуску и доводить его до сведения работников цеха.

	
	Контролировать разработку новых и пересмотр устаревших должностных инструкций с изучением и своевременным ознакомлением их всеми работниками УНРС   и УЗМ в установленном порядке.

	
	Обеспечивает контроль за расходованием фонда оплаты труда, правильностью применения тарифных ставок, расценок, должностных окладов. 

	
	Совершенствовать стиль и методы управления производством, систематически повышать свою квалификацию и квалификацию рабочих.

	
	Контролировать своевременное и качественное составление и  представление отчетов в соответствующие органы, структурные подразделения комбината. 

	
	Контролировать составлению и представлению на утверждение председателю правления штатные расписания служащих и рабочих в соответствии с Классификатором должностей служащих и профессий рабочих в пределах лимита численности.

	
	Контролировать выполнению расстановку и правильную комплектацию служащих (рабочих) в соответствии с их специальностью и квалификацией в соответствии со штатным расписанием.

	
	Систематически изучать условия работы агрегатов и оборудования цеха, разрабатывать организационно- технические  мероприятия, обеспечивающие высокопроизводительную работу цеха по выпуску высококачественной продукции.

	
	Контролировать содержание оборудования, здания и сооружения в исправном состоянии.

	
	Постоянно проводить воспитательную работу в коллективе цеха, которая, должна быть направлена на повышение и  укрепление трудовой и производственной дисциплины.   

	
	Контролировать выполнение мероприятий, предложенных работниками по охране труда.

	
	Контролировать наличие и систематическое обновление наглядной агитации по охране труда на участках и рабочих местах.

	
	Контролировать и обеспечивать соблюдения графика отпусков.

	
	Осуществлять систематическое совершенствование техники, технологии и организации производства на основе достижения отечественной и зарубежной науки,  практического опыта предприятий, цехов и новаторов производства, совершенствование организации труда.

	
	Контролировать обеспечения всех участков, где производится продукция, соответствующей нормативно-технической документацией  с учетом доступа персонала.

	
	Контролировать обеспечение проведение текущих и капитальных ремонтов технических средств безопасности и производственной-санитарии  по утвержденному графику.

	
	Укреплять трудовую и производственную дисциплину, проявлять творческую инициативу, повышать свой профессиональной уровень, а также заинтересованность и ответственность за конечные результаты работы.

	
	Соблюдать самому и контролировать соблюдения подчиненными работниками требований, норм, правил и инструкций по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии, противопожарной безопасности, правила внутреннего трудового распорядка, должностных инструкций и других локальных актов комбината и цеха.

	
	Организовать документы планирования, нормативные и методические материалы, касающиеся производственно-хозяйственной деятельности.

	
	Распределить планы по участкам, бригадам  цеха.

	Необходимые умения
	Контролировать положения по оплате труда и формы материального стимулирования.

	
	Организовать  труда, производства и управления.

	
	Подбирать  кадров рабочих и служащих в соответствии с их специальностью и квалификацией в соответствии со штатным расписанием.

	
	Контролировать технические требования, предъявляемые к продукции цеха, технологию ее производства.

	
	Оборудование цеха и правила его технической эксплуатации.

	
	Основы технико-экономического и производственного планирования.

	Необходимые знания
	Основы организации труда и производства, управления.

	
	Технические требования, предъявляемые к продукции, выпускаемой цехом. Технологию производства этой продукции.

	
	Действующие положения по оплате труда и формы материального стимулирования.

	
	Методы экономического анализа хозяйственно-финансовой деятельности цеха.

	
	Методические, нормативные и другие руководящие материалы по организации  бухгалтерского учёта и составлению отчётности.     

	
	Расход фонда оплаты труда цеха, штатно-финансовой дисциплины.        

	
	Поручения и акты (указы, постановления, распоряжения) Президента Республики Узбекистан, правительственные решения.

	
	Действующие нормативно – локальные акты комбината, ГОСТы, ТИ стандарты организации и другие НД касающиеся деятельности цеха.

	
	Приказы, распоряжения, протокольные решения и другие руководящие материалы, касающиеся производственно – хозяйственной деятельности цеха.

	
	Нормы, правила и инструкции по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии, противопожарной безопасности, правила внутреннего трудового распорядка.

	
	Методы обработки информации по программному обеспечению с использованием современных технических средств коммуникации, связи и компьютера.

	
	Положение о цеха и свою должностную инструкцию.

	
	Схему оповещения при несчастных случаях.

	
	Правила оказания первой помощи пострадавшему 

	Другие характеристики
	-


3.2. Обобщенная трудовая функция

	Наименование


	Организация текущих производственных планирований, учет, составление и своевременное представление отчетности о производственной деятельности участка.
	Код
	В
	Уровень квалификации
	5


	Возможные наименования должностей
	Начальник  участка


	Требования к образованию и обучению
	Высшее образование – первая ступень (бакалавриат).

Высшее образование, полученное до 2001 года.

Ведомственные программы повышения квалификации.

Практический опыт в сфере профессиональной деятельности

	Требования к опыту практической работы
	Стаж  работы по специальности на инженерно-технических должностях не менее 5 лет. 

	Особые условия допуска к работе
	Лица не моложе 18 лет

	
	Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством

	
	Прохождение стажировки, обучения и инструктажа по охране труда, промышленной и пожарной безопасности; проверка знаний требований охраны труда, промышленной и пожарной безопасности

	Другие характеристики
	-


3.2.1. Трудовая функция

	Наименование


	Проведение работ по внедрению новых форм хозяйствования, обобщению и распространению передовых приемов и методов труда, изучению и внедрению передового отечественного и зарубежного опыта конструирования и технологии производства аналогичной продукции, развитию рационализации и изобретательства.
	Код
	В/01.5
	Уровень квалификации
	5


	Трудовые действия
	Контролировать обеспечения надежности и стабильности техники и технологии.

	
	Обеспечивать четкую и слаженную  работу производственных участков цеха и осуществлять постоянный контроль  их работой.

	
	Обеспечивать снижения затрат на  выпуск  продукции требуемого качества и получать соответствующие прибыли.

	
	Участвовать в проводимых  мастерами сменно-встречных собраниях,  обеспечивая четкость проведения и практическую  их эффективность в организации производства и труда.

	
	Разбирать и устанавливать причины аварий, простоев оборудования и механизмов  и их конкретных виновников, разрабатывать мероприятия по устранению аварий и простоев.

	
	Проводить  анализ безопасности  производственного оборудования, технологических и трудовых процессов и  принимать меры к повышению уровня их безопасности.

	
	Контролировать качество обучения работающих  безопасным приемам работы, проверять состояние и  ведение документации по инструктажу и обучению работников.

	
	Контролировать и проверять выполнение нарядов-отгрузок,  выданных мастерам (старшим, мастерам смены), наличие в  них мероприятий по техники безопасности и принимать меры по устранению отмеченных недостатков.

	
	Ежемесячно анализировать технико-экономические показатели и намечать мероприятия по их улучшению.

	
	Контролировать разработку и выполнение корректирующие мероприятия по результатам внутренних и внешних аудитов.

	
	Контролировать функционирования действующих на комбинате систем, поддерживать их в рабочем состоянии и обеспечивать дальнейшее развитие.

	
	Контролировать  подготавливаемые документации (приказы, отчеты) для представлении в соответствующие органы, структурные подразделения комбината.

	
	Выполнять требования с ним заключенных договоров с комбинатом.

	
	Своевременно сообщать своему непосредственному руководителю о произошедших несчастных случаях, травмах, поломках и других чрезвычайных происшествиях согласно схеме и порядка сообщений.

	
	Обеспечивать условия для повышения  качества продукции, в том числе через мотивацию персонала, участвующего в
производстве продукции.

	
	Своевременно, точно и в полном объеме выполняет поручения и акты Президента Республики Узбекистан (указы, постановления, распоряжения). Правительственные решения, а также приказы, распоряжения и протокольные решения по комбинату, касающиеся деятельности цеха.

	
	Участвовать в разработке  положений о формах и системах оплаты труда премировании рабочих  и служащих.

	
	Совместно с профсоюзным комитетом цеха разрабатывать и периодически пересматривать инструкции  по охране труда для работников каждой профессии  с учетом действующих правил, стандартов безопасности и конкретных условий труда.

	
	Контролировать  эффективное  использование основных и  оборотных фондов.

	
	Контролировать составление перечня пожарно-взрывоопасных мест и  перечня работ,  выполняемых по бирочной системе,  наряд- допуску и доводить его до сведения работников цеха.

	
	Контролировать разработку новых и пересмотр устаревших должностных инструкций с изучением и своевременным ознакомлением их всеми работниками цеха в установленном порядке.

	
	Обеспечивает контроль за расходованием фонда оплаты труда, правильностью применения тарифных ставок, расценок, должностных окладов. 

	
	Совершенствовать стиль и методы управления производством, систематически повышать свою квалификацию и квалификацию рабочих.

	
	Контролировать своевременное и качественное составление и  представление отчетов в соответствующие органы, структурные подразделения комбината. 

	
	Контролировать составлению и представлению на утверждение председателю правления штатные расписания служащих и рабочих в соответствии с Классификатором должностей служащих и профессий рабочих в пределах лимита численности.

	
	Контролировать выполнению расстановку и правильную комплектацию служащих (рабочих) в соответствии с их специальностью и квалификацией в соответствии со штатным расписанием.

	
	Систематически изучать условия работы агрегатов и оборудования цеха, разрабатывать  организационно- технические мероприятия, обеспечивающие высокопроизводительную работу цеха по выпуску высококачественной продукции.

	
	Контролировать содержание оборудования, здания и сооружения в исправном состоянии.

	
	Постоянно проводить воспитательную работу в коллективе  цеха, которая, должна быть  направлена на повышение и  укрепление трудовой и производственной дисциплины.   

	
	Контролировать выполнение мероприятий, предложенных работниками по охране труда.

	
	Контролировать наличие и систематическое обновление наглядной агитации по охране труда на участках и рабочих местах.

	
	Контролировать и обеспечивать соблюдения графика отпусков.

	
	Осуществлять систематическое совершенствование техники, технологии и организации производства на основе достижения отечественной и зарубежной науки, практического опыта предприятий, цехов и новаторов производства, совершенствование организации труда.

	
	Контролировать обеспечения всех участков, где производится продукция, соответствующей нормативно-технической документацией с учетом доступа персонала.

	
	Контролировать обеспечение проведение текущих и капитальных ремонтов технических средств безопасности и производственной-санитарии  по утвержденному графику.

	
	Укреплять трудовую и производственную дисциплину, проявлять творческую инициативу, повышать свой профессиональной уровень, а также заинтересованность и ответственность за конечные результаты работы.

	
	Соблюдать самому и контролировать соблюдения подчиненными работниками требований, норм, правил и инструкций по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии, противопожарной безопасности, правила внутреннего трудового распорядка, должностных инструкций и других локальных актов комбината и цеха.

	
	Организовать документы планирования, нормативные и методические материалы, касающиеся производственно-хозяйственной деятельности.

	Необходимые умения


	Распределить планы по участкам, бригадам  цеха.

	
	Контролировать  положения по оплате труда и формы материального стимулирования.

	
	Организовать  труда, производства и управления.

	
	Подбирать  кадров рабочих и служащих в соответствии с их специальностью и квалификацией в соответствии со штатным расписанием.

	
	Контролировать технические требования, предъявляемые к продукции цеха, технологию ее производства.

	
	Обеспечивать составления графика   отпусков.

	
	Оказывать первую помощь пострадавшим.

	
	Оборудование цеха и правила его технической эксплуатации.

	Необходимые знания
	Основы технико-экономического и производственного планирования.

	
	Основы организации труда и производства, управления.

	
	Технические требования, предъявляемые к продукции, выпускаемой цехом. Технологию производства этой продукции.

	
	Действующие положения по оплате труда и формы материального стимулирования.

	
	Методы экономического анализа хозяйственно-финансовой деятельности цеха.

	
	Методические, нормативные и другие руководящие материалы по организации  бухгалтерского учёта и составлению отчётности.     

	
	Расход фонда оплаты труда цеха, штатно-финансовой дисциплины.        

	
	Поручения и акты (указы, постановления, распоряжения) Президента Республики Узбекистан, правительственные решения.

	
	Действующие нормативно – локальные акты комбината, ГОСТы, ТИ стандарты организации и другие НД касающиеся деятельности цеха.

	
	Приказы, распоряжения, протокольные решения и другие руководящие материалы, касающиеся производственно – хозяйственной деятельности цеха.

	
	Нормы, правила и инструкции по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии, противопожарной безопасности, правила внутреннего трудового распорядка.

	
	Методы обработки информации по программному обеспечению с использованием современных технических средств коммуникации, связи и компьютера.

	
	Положение о цеха и свою должностную инструкцию.

	
	Схему оповещения при несчастных случаях.

	
	Правила оказания первой помощи пострадавшему 

	
	Правила пользования средствами индивидуальной защиты, средствами пожаротушения и аварийным инструментом. 

	Другие характеристики
	-


3.2.2. Трудовая функция

	Наименование
	Обеспечение техническую правильную эксплуатацию оборудования и других основных средств и выполнение графиков их ремонта, безопасные и здоровые условия труда, а также своевременное предоставление работающим льгот по условиям труда.
	Код
	В/02.5
	Уровень квалификации
	5


	Трудовые действия
	Контролировать обеспечения надежности и стабильности техники и технологии.

	
	Обеспечивать четкую и слаженную  работу производственных участков цеха и осуществлять постоянный контроль  их работой.

	
	Обеспечивать снижения затрат на  выпуск  продукции требуемого качества и получать соответствующие прибыли.

	
	Участвовать в проводимых  мастерами сменно-встречных собраниях,  обеспечивая четкость проведения и практическую  их эффективность в организации производства и труда.

	
	Разбирать и устанавливать причины аварий, простоев оборудования и механизмов  и их конкретных виновников, разрабатывать мероприятия по устранению аварий и простоев.

	
	Проводить  анализ безопасности  производственного оборудования, технологических и трудовых процессов и  принимать меры к повышению уровня их безопасности.

	
	Контролировать качество обучения работающих  безопасным приемам работы, 

проверять состояние и  ведение документации по инструктажу и обучению работников.

	
	Контролировать и проверять выполнение нарядов-отгрузок,  выданных мастерам (старшим, мастерам смены), наличие в  них мероприятий по техники безопасности и принимать меры по устранению отмеченных недостатков.

	
	Ежемесячно анализировать технико-экономические показатели и намечать мероприятия по их улучшению.

	
	Контролировать разработку и выполнение корректирующие мероприятия по результатам внутренних и внешних аудитов.

	
	Контролировать функционирования действующих на комбинате систем, поддерживать их в рабочем состоянии и обеспечивать дальнейшее развитие.

	
	Контролировать подготавливаемые документации (приказы, отчеты) для представлении в соответствующие органы, структурные подразделения комбината.

	
	Выполнять требования с ним заключенных договоров с комбинатом.

	
	Своевременно сообщать своему непосредственному руководителю о произошедших несчастных случаях, травмах, поломках и других чрезвычайных происшествиях согласно схеме и порядка сообщений.

	
	Обеспечивать условия для повышения  качества продукции, в том числе через мотивацию персонала, участвующего в производстве продукции.

	
	Своевременно, точно и в полном объеме выполняет поручения и акты Президента Республики Узбекистан (указы, постановления, распоряжения). Правительственные решения, а также приказы, распоряжения и протокольные решения по комбинату, касающиеся деятельности цеха.

	
	Участвовать в разработке  положений о формах и системах оплаты труда премировании рабочих  и служащих.

	
	Совместно с профсоюзным комитетом цеха разрабатывать и периодически пересматривать инструкции  по охране труда для работников каждой профессии  с учетом действующих правил, стандартов безопасности и конкретных условий труда.

	
	Контролировать  эффективное  использование основных и  оборотных фондов.

	
	Контролировать составление перечня пожарно-взрывоопасных мест и перечня работ, выполняемых по бирочной системе,  наряд- допуску и доводить его до сведения работников цеха.

	
	Контролировать разработку новых и пересмотр устаревших должностных инструкций с изучением и своевременным ознакомлением их всеми работниками УНРС и УЗМ в установленном порядке.

	
	Обеспечивает контроль за расходованием фонда оплаты труда, правильностью применения тарифных ставок, расценок, должностных окладов. 

	
	Совершенствовать стиль и методы управления производством, систематически повышать свою квалификацию и квалификацию рабочих.

	
	Контролировать своевременное и качественное составление и  представление отчетов в соответствующие органы, структурные подразделения комбината. 

	
	Контролировать составлению и представлению на утверждение председателю правления штатные расписания служащих и рабочих в соответствии с Классификатором должностей служащих и профессий рабочих в пределах лимита численности.

	
	Контролировать выполнению расстановку и правильную комплектацию служащих (рабочих) в соответствии с их специальностью и квалификацией в соответствии со штатным расписанием.

	
	Систематически изучать условия работы агрегатов и оборудования цеха, разрабатывать организационно- технические мероприятия, обеспечивающие высокопроизводительную работу цеха по выпуску высококачественной продукции.

	
	Контролировать содержание оборудования, здания и сооружения в исправном состоянии.

	
	Постоянно проводить воспитательную работу в коллективе  цеха, которая, должна быть  направлена на повышение и  укрепление трудовой и производственной дисциплины.   

	
	Контролировать выполнение мероприятий, предложенных работниками по охране труда.

	
	Контролировать наличие и систематическое обновление наглядной агитации по охране труда на участках и рабочих местах.

	
	Контролировать и обеспечивать соблюдения графика отпусков.

	
	Осуществлять систематическое совершенствование техники, технологии и организации производства на основе достижения отечественной и зарубежной науки,  практического опыта предприятий, цехов и новаторов производства, совершенствование организации труда.

	
	Контролировать обеспечения всех участков, где производится продукция, соответствующей нормативно-технической документацией с учетом доступа персонала.

	
	Контролировать обеспечение проведение текущих и капитальных ремонтов технических средств безопасности и производственной-санитарии по утвержденному графику.

	
	Укреплять трудовую и производственную дисциплину, проявлять творческую инициативу, повышать свой профессиональной уровень, а также заинтересованность и ответственность за конечные результаты работы.

	
	Соблюдать самому и контролировать соблюдения подчиненными работниками требований, норм, правил и инструкций по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии, противопожарной безопасности, правила внутреннего трудового распорядка, должностных инструкций и других локальных актов комбината и цеха.

	
	Организовать документы планирования, нормативные и методические материалы, касающиеся производственно-хозяйственной деятельности.

	Необходимые умения
	Распределить   планы по участкам, бригадам  цеха.

	
	Контролировать  положения по оплате труда и формы материального стимулирования.

	
	Организовать  труда, производства и управления.

	
	Подбирать  кадров рабочих и служащих в соответствии с их специальностью и квалификацией в соответствии со штатным расписанием.

	
	Контролировать технические требования, предъявляемые к продукции цеха, технологию ее производства.

	
	Оборудование цеха и правила его технической эксплуатации.

	Необходимые знания
	Основы технико-экономического и производственного планирования.

	
	Основы организации труда и производства, управления.

	
	Технические требования, предъявляемые к продукции, выпускаемой цехом. Технологию производства этой продукции.

	
	Действующие положения по оплате труда и формы материального стимулирования.

	
	Методы экономического анализа хозяйственно-финансовой деятельности цеха.

	
	Методические, нормативные и другие руководящие материалы по организации  бухгалтерского учёта и составлению отчётности.

	
	Расход фонда оплаты труда цеха, штатно-финансовой дисциплины.

	
	Поручения и акты (указы, постановления, распоряжения) Президента Республики Узбекистан, правительственные решения.

	
	Действующие нормативно – локальные акты комбината, ГОСТы, ТИ стандарты организации и другие НД касающиеся деятельности цеха.

	
	Приказы, распоряжения, протокольные решения и другие руководящие материалы, касающиеся производственно – хозяйственной деятельности цеха.

	
	Нормы, правила и инструкции по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии, противопожарной безопасности, правила внутреннего трудового распорядка.

	
	Методы обработки информации по программному обеспечению с использованием современных технических средств коммуникации, связи и компьютера.

	
	Положение о цеха и свою должностную инструкцию.

	
	Схему оповещения при несчастных случаях.

	
	Правила оказания первой помощи пострадавшему 

	Другие характеристики
	-


3.3. Обобщенная трудовая функция

	Наименование


	Координация работ мастеров и служб.
	Код
	С
	Уровень квалификации
	5


	Возможные наименования должностей
	Начальник участка


	Требования к образованию и обучению
	Высшее образование – первая ступень (бакалавриат).

Высшее образование, полученное до 2001 года.

Ведомственные программы повышения квалификации.

Практический опыт в сфере профессиональной деятельности

	Требования к опыту практической работы
	Стаж работы по специальности на инженерно-технических должностях не менее 5 лет.

	Особые условия допуска к работе
	

	Другие характеристики
	-


3.3.1. Трудовая функция

	Наименование


	Организует работу по повышению квалификации рабочих и служащих участка, проводит воспитательную работу в коллективе.
	Код
	С/01.5
	Уровень квалификации
	5


	Трудовые действия
	Контролировать обеспечения надежности и стабильности техники и технологии.

	
	Обеспечивать четкую и слаженную работу производственных участков цеха и осуществлять постоянный контроль  их работой.

	
	Обеспечивать снижения затрат на  выпуск  продукции требуемого качества и получать соответствующие прибыли.

	
	Участвовать в проводимых  мастерами сменно-встречных собраниях,  обеспечивая четкость проведения и практическую  их эффективность в организации производства и труда.

	
	Разбирать и устанавливать причины аварий, простоев оборудования и механизмов и их конкретных виновников, разрабатывать мероприятия по устранению аварий и простоев.

	
	Проводить анализ безопасности производственного оборудования, технологических и трудовых процессов и  принимать меры к повышению уровня их безопасности.

	
	Контролировать качество обучения работающих безопасным приемам работы, проверять состояние и ведение документации по инструктажу и обучению работников.

	
	Контролировать  и проверять выполнение нарядов-отгрузок,  выданных мастерам (старшим, мастерам смены), наличие в  них мероприятий по техники безопасности и принимать меры по устранению отмеченных недостатков.

	
	Ежемесячно анализировать технико-экономические показатели и намечать мероприятия по их улучшению.

	
	Контролировать разработку и выполнение корректирующие мероприятия по результатам внутренних и внешних аудитов.

	
	Контролировать функционирования действующих на комбинате систем, поддерживать их в рабочем состоянии и обеспечивать дальнейшее развитие.

	
	Контролировать  подготавливаемые документации (приказы, отчеты) для представлении в соответствующие органы, структурные подразделения комбината.

	
	Выполнять требования с ним заключенных договоров с комбинатом.

	
	Своевременно сообщать своему непосредственному руководителю о произошедших несчастных случаях, травмах, поломках и других чрезвычайных происшествиях согласно схеме и порядка сообщений.

	
	Обеспечивать условия для повышения  качества продукции, в том числе через мотивацию персонала, участвующего в производстве продукции.

	
	Своевременно, точно и в полном объеме выполняет поручения и акты Президента Республики Узбекистан (указы, постановления, распоряжения). Правительственные решения, а также приказы, распоряжения и протокольные решения по комбинату, касающиеся деятельности цеха.

	
	Участвовать в разработке  положений о формах и системах оплаты труда премировании рабочих  и служащих.

	
	Совместно с профсоюзным комитетом цеха разрабатывать и периодически пересматривать инструкции  по охране труда для работников каждой профессии  с учетом действующих правил, стандартов безопасности и конкретных условий труда.

	Необходимые умения
	Контролировать эффективное использование основных и оборотных фондов.

	
	Контролировать составление перечня пожарно-взрывоопасных мест и перечня работ, выполняемых по бирочной системе, наряд-допуску и доводить его до сведения работников цеха.

	
	Контролировать разработку новых и пересмотр устаревших должностных инструкций с изучением и своевременным ознакомлением их всеми работниками цеха в установленном порядке.

	
	Обеспечивает контроль за расходованием фонда оплаты труда, правильностью применения тарифных ставок, расценок, должностных окладов. 

	
	Совершенствовать стиль и методы управления производством, систематически повышать свою квалификацию и квалификацию рабочих.

	
	Контролировать своевременное и качественное составление и представление отчетов в соответствующие органы, структурные подразделения комбината. 

	
	Контролировать составлению и представлению на утверждение председателю правления штатные расписания служащих и рабочих в соответствии с Классификатором должностей служащих и профессий рабочих в пределах лимита численности.

	
	Контролировать выполнению расстановку и правильную комплектацию служащих (рабочих) в соответствии с их специальностью и квалификацией в соответствии со штатным расписанием.

	
	Систематически изучать условия работы агрегатов и оборудования цеха, разрабатывать организационно- технические мероприятия, обеспечивающие высокопроизводительную работу цеха по выпуску высококачественной продукции.

	
	Контролировать содержание оборудования, здания и сооружения в исправном состоянии.

	
	Постоянно проводить воспитательную работу в коллективе цеха, которая, должна быть направлена на повышение и  укрепление трудовой и производственной дисциплины.

	
	Контролировать выполнение мероприятий, предложенных работниками по охране труда.

	
	Контролировать наличие и систематическое обновление наглядной агитации по охране труда на участках и рабочих местах.

	
	Контролировать и обеспечивать соблюдения графика отпусков.

	
	Осуществлять систематическое совершенствование техники, технологии и организации производства на основе достижения отечественной и зарубежной науки, практического опыта предприятий, цехов и новаторов производства, совершенствование организации труда.

	
	Контролировать обеспечения всех участков, где производится продукция, соответствующей нормативно-технической документацией  с учетом доступа персонала.

	
	Контролировать обеспечение проведение текущих и капитальных ремонтов технических средств безопасности и производственной-санитарии  по утвержденному графику.

	
	Укреплять трудовую и производственную дисциплину, проявлять творческую инициативу, повышать свой профессиональной уровень, а также заинтересованность и ответственность за конечные результаты работы.

	
	Соблюдать самому и контролировать соблюдения подчиненными работниками требований, норм, правил и инструкций по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии, противопожарной безопасности, правила внутреннего трудового распорядка, должностных инструкций и других локальных актов комбината и цеха.

	
	Организовать документы планирования, нормативные и методические материалы, касающиеся производственно-хозяйственной деятельности.

	
	Распределить   планы по участкам, бригадам цеха.

	
	Контролировать  положения по оплате труда и формы материального стимулирования.

	
	Организовать  труда, производства и управления.

	
	Подбирать  кадров рабочих и служащих в соответствии с их специальностью и квалификацией в соответствии со штатным расписанием.

	
	Контролировать технические требования, предъявляемые к продукции цеха, технологию ее производства.

	
	Обеспечивать составления графика отпусков.

	
	Оказывать первую помощь пострадавшим.

	
	Оборудование цеха и правила его технической эксплуатации.

	Необходимые знания
	Основы технико-экономического и производственного планирования.

	
	Основы организации труда и производства, управления.

	
	Технические требования, предъявляемые к продукции, выпускаемой цехом. Технологию производства этой продукции.

	
	Действующие положения по оплате труда и формы материального стимулирования.

	
	Методы экономического анализа хозяйственно-финансовой деятельности цеха.

	
	Методические, нормативные и другие руководящие материалы по организации бухгалтерского учёта и составлению отчётности.     

	
	Расход фонда оплаты труда цеха, штатно-финансовой дисциплины.        

	
	Поручения и акты (указы, постановления, распоряжения) Президента Республики Узбекистан, правительственные решения.

	
	Действующие нормативно – локальные акты комбината, ГОСТы, ТИ стандарты организации и другие НД касающиеся деятельности цеха.

	
	Приказы, распоряжения, протокольные решения и другие руководящие материалы, касающиеся производственно – хозяйственной деятельности цеха.

	
	Нормы, правила и инструкции по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии, противопожарной безопасности, правила внутреннего трудового распорядка.

	
	Методы обработки информации по программному обеспечению с использованием современных технических средств коммуникации, связи и компьютера.

	
	Положение о цеха и свою должностную инструкцию.

	
	Схему оповещения при несчастных случаях.

	
	Правила оказания первой помощи пострадавшему 

	
	Правила пользования средствами индивидуальной защиты, средствами пожаротушения и аварийным инструментом. 

	Другие характеристики
	-


3.3.2. Трудовая функция

	Наименование
	Осуществляет подбор кадров рабочих и служащих, их расстановку и целесообразное использование.
	Код
	С/02.5
	Уровень квалификации
	5

	
	
	
	
	
	


	Трудовые действия
	Контролировать обеспечения надежности и стабильности техники и технологии.

	
	Обеспечивать четкую и слаженную работу производственных участков цеха и осуществлять постоянный контроль  их работой.

	
	Обеспечивать снижения затрат на  выпуск  продукции требуемого качества и получать соответствующие прибыли.

	
	Участвовать в проводимых мастерами сменно-встречных собраниях,  обеспечивая четкость проведения и практическую  их эффективность в организации производства и труда.

	
	Разбирать и устанавливать причины аварий, простоев оборудования и механизмов и их конкретных виновников, разрабатывать мероприятия по устранению аварий и простоев.

	
	Проводить анализ безопасности  производственного оборудования, технологических и трудовых процессов и  принимать меры к повышению уровня их безопасности.

	
	Контролировать качество обучения работающих  безопасным приемам работы, проверять состояние и  ведение документации по инструктажу и обучению работников.

	
	Контролировать и проверять выполнение нарядов-отгрузок, выданных мастерам (старшим, мастерам смены), наличие в  них мероприятий по техники безопасности и принимать меры по устранению отмеченных недостатков.

	
	Ежемесячно анализировать технико-экономические показатели и намечать мероприятия по их улучшению.

	
	Контролировать разработку и выполнение корректирующие мероприятия по результатам внутренних и внешних аудитов.

	
	Контролировать функционирования действующих на комбинате систем, поддерживать их в рабочем состоянии и обеспечивать дальнейшее развитие.

	
	Контролировать  подготавливаемые документации (приказы, отчеты) для представлении в соответствующие органы, структурные подразделения комбината.

	
	Выполнять требования с ним заключенных договоров с комбинатом.

	
	Своевременно сообщать своему непосредственному руководителю о произошедших несчастных случаях, травмах, поломках и других чрезвычайных происшествиях согласно схеме и порядка сообщений.

	
	Обеспечивать условия для повышения  качества продукции, в том числе через мотивацию персонала, участвующего в производстве продукции.

	
	Своевременно, точно и в полном объеме выполняет поручения и акты Президента Республики Узбекистан (указы, постановления, распоряжения). Правительственные решения, а также приказы, распоряжения и протокольные решения по комбинату, касающиеся деятельности цеха.

	
	Участвовать в разработке положений о формах и системах оплаты труда премировании рабочих  и служащих.

	
	Совместно с профсоюзным комитетом цеха разрабатывать и периодически пересматривать инструкции  по охране труда для работников каждой профессии  с учетом действующих правил, стандартов безопасности и конкретных условий труда.

	
	Контролировать эффективное  использование основных и  оборотных фондов.

	
	Контролировать составление перечня пожарно-взрывоопасных мест и перечня работ, выполняемых по бирочной системе, наряд-допуску и доводить его до сведения работников цеха.

	
	Контролировать разработку новых и пересмотр устаревших должностных инструкций с изучением и своевременным ознакомлением их всеми работниками УНРС и УЗМ в установленном порядке.

	
	Обеспечивает контроль за расходованием фонда оплаты труда, правильностью применения тарифных ставок, расценок, должностных окладов. 

	
	Совершенствовать стиль и методы управления производством, систематически повышать свою квалификацию и квалификацию рабочих.

	
	Контролировать своевременное и качественное составление и  представление отчетов в соответствующие органы, структурные подразделения комбината. 

	
	Контролировать составлению и представлению на утверждение председателю правления штатные расписания служащих и рабочих в соответствии с Классификатором должностей служащих и профессий рабочих в пределах лимита численности.

	
	Контролировать выполнению расстановку и правильную комплектацию служащих (рабочих) в соответствии с их специальностью и квалификацией в соответствии со штатным расписанием.

	
	Систематически изучать условия работы агрегатов и оборудования цеха, разрабатывать организационно- технические мероприятия, обеспечивающие высокопроизводительную работу цеха по выпуску высококачественной продукции.

	
	Контролировать содержание оборудования, здания и сооружения в исправном состоянии.

	
	Постоянно проводить воспитательную работу в коллективе  цеха, которая, должна быть  направлена на повышение и  укрепление трудовой и производственной дисциплины.   

	
	Контролировать выполнение мероприятий, предложенных работниками по охране труда.

	
	Контролировать наличие и систематическое обновление наглядной агитации по охране труда на участках и рабочих местах.

	
	Контролировать и обеспечивать соблюдения графика отпусков.

	
	Осуществлять систематическое совершенствование техники, технологии и организации производства на основе достижения отечественной и зарубежной науки, практического опыта предприятий, цехов и новаторов производства, совершенствование организации труда.

	
	Контролировать обеспечения всех участков, где производится продукция, соответствующей нормативно-технической документацией  с учетом доступа персонала.

	
	Контролировать обеспечение проведение текущих и капитальных ремонтов технических средств безопасности и производственной-санитарии  по утвержденному графику.

	
	Укреплять трудовую и производственную дисциплину, проявлять творческую инициативу, повышать свой профессиональной уровень, а также заинтересованность и ответственность за конечные результаты работы.

	
	Соблюдать самому и контролировать соблюдения подчиненными работниками требований, норм, правил и инструкций по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии, противопожарной безопасности, правила внутреннего трудового распорядка, должностных инструкций и других локальных актов комбината и цеха.

	
	Организовать документы планирования, нормативные и методические материалы, касающиеся производственно-хозяйственной деятельности.

	Необходимые умения
	Распределить планы по участку.

	
	Контролировать  положения по оплате труда и формы материального стимулирования.

	
	Организовать труда, производства и управления.

	
	Подбирать  кадров рабочих и служащих в соответствии с их специальностью и квалификацией в соответствии со штатным расписанием.

	
	Контролировать технические требования, предъявляемые к продукции цеха, технологию ее производства.

	
	Оборудование цеха и правила его технической эксплуатации.

	Необходимые знания
	Основы технико-экономического и производственного планирования.

	
	Основы организации труда и производства, управления.

	
	Технические требования, предъявляемые к продукции, выпускаемой цехом. Технологию производства этой продукции.

	
	Действующие положения по оплате труда и формы материального стимулирования.

	
	Методы экономического анализа хозяйственно-финансовой деятельности цеха.

	
	Методические, нормативные и другие руководящие материалы по организации  бухгалтерского учёта и составлению отчётности.     

	
	Расход фонда оплаты труда цеха, штатно-финансовой дисциплины.        

	
	Поручения и акты (указы, постановления, распоряжения) Президента Республики Узбекистан, правительственные решения.

	
	Действующие нормативно – локальные акты комбината, ГОСТы, ТИ стандарты организации и другие НД касающиеся деятельности цеха.

	
	Приказы, распоряжения, протокольные решения и другие руководящие материалы, касающиеся производственно – хозяйственной деятельности цеха.

	
	Нормы, правила и инструкции по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии, противопожарной безопасности, правила внутреннего трудового распорядка.

	
	Методы обработки информации по программному обеспечению с использованием современных технических средств коммуникации, связи и компьютера.

	
	Положение о цеха и свою должностную инструкцию.

	
	Схему оповещения при несчастных случаях.

	
	Правила оказания первой помощи пострадавшему 

	Другие характеристики
	-


IV. Сведения об организациях-разработчиках

профессионального стандарта

4.1. Ответственная организация-разработчик
	АО “Узметкомбинат”

(наименование организации)

Первый заместитель председателя правления по производству АО «Узметкомбинат» Вьюненко С.А.
        _______________



                                        (должность и Ф.И.О. руководителя)



                          (подпись)




4.2. Наименования организации-разработчиков

	1 
	Бюро организации труда и заработной платы ЭСПЦ АО «Узметкомбинат»

	2 
	Управления по работе с персоналом АО «Узметкомбинат»

	3 
	Отдел мотивации и оплаты труда АО «Узметкомбинат»

	4 
	Учебный центр АО «Узметкомбинат»

	5 
	Технологический центр АО «Узметкомбинат»


4.3. Решение Совета по профессиональным квалификациям

(наименование Совета)

	№
	Содержание решения

	
	

	
	


