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Kambag'allikni qisqartirish va bandlik vazirligining 2023 yil 1-уаrim yitlikka mo'ljallangan
ISH REJASI

mbag'

DE

'li ,С\

Маs'чllаг
Т/r Muddati

'lчmоt чсhчпа
vazirlik ча idогаlагdап vazirlikdan

I. o'zBEKIsToN RESPUBLIKASI VAZIRLAR MAHKAMASINING 2023-YtL I_YARIM YILLIK II ROSI YUZASIDAN
asi Rayosati mailislaгida геýрчЬlikапi ijtimoiy-iqtisodiy riчоilапtirishпiпg епg mчhim чýtцчоr vazifalaгini amalga oshirish bo'yicha

hisobotlaг
1. Vаzirlаг Mahkam

1 o'zbekiston гespublikasi Pгezidenfining "oila va xotin-qizlarni tizimli qo'llab-
quwatlashga dоiг ishlarni yanada jadallashtiгish сhога-tаdЬiгlагi to'g'risida"gi 2022-
yil 7-mагtdаgi PF-87-son Fагmопi samarali ijrosini ta'minlashda Navoiy va Fаrg'опа
viloyatlaгi hokimliklarining mas'uliyati to'g'risida

10-арrеl Oila va xotin-qizlaг
qo'mitasi,

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vaziгligi,
Iqtisodiyot va moliya

vazirligi,
Sog'Iiqni saqlash vaziгligi,

o'zbekiston kasaba
uyushmalari federatsiyasi,

АТ "Xalq banki",
Navoiy va Fаrg'опа

atlari hoHmliklarivil

Oila va xotin-qizlaг
qo'mitasi,

oila instituti ча xotin-
qizlarni qo'llab

quWatlash bo'limi,
Navoiy va Fаrg'опа

viloyatlari
Kambag'allikni

qisqaгtirish va bandlik
bosh Ьоshqаrmаlаri

2. Bosh чаziг о'riпЬоsагi A,Ramatov koti l1- ikka mo'l allan ish ге asr l rosr zasidan2о2з-tinin m
z O'zbekiston Respublikasi Prezidentining ""Yangi O'zbekiston" massivlarini qurish

va hчdчdlагпiпg i.itimoiy-iqtisodiy rivoilanishini ta'minlash сhога-tаdЬirIаri
to'g'risida"gi Zo21,-yil9-dekabгdagi РF-32-sоп Fагmопi bajarilishini tahlil qilish

Fечгаl Kambag'alIikni
qisqartirish va bandlik

vaziгligi,
Qurilish va uy-joy

kommunal xo'jaligi
vazirligi,

lqtisodiyot va moliya
чаziгIi

Mahalla instifutini
rivojlantiгish va keksa

avlodni qo'llab-
quwatlash

dераrtаmепti

Belgilangan vazifalaг



T/r Belgilangan чаzifаlаг Muddati
Маs'ullаг

vazirlik va idоrаlагdап
(Мq'lumоt uсhuп)

vаziгlikdап

з, O'zbekiston Respublikasi Prezidentining "Mahallada tadbiгkorlikni rivojlantirish,
aholi bandligini ta'minlash va kambag'allikni qisqartirish masalalari bo'yicha hokim
yordamchilari faoliyatini tashkil etish сhоrа-tаdЬirlагi to'g'risida"gi 2021-yi|
3-dekabrdagi PQ-31-son qаrоridа belgilangan ustuчоr vazifalarning o'z vaqtida ча
sifatli bajarilishini ta'minlash bo'yicha ishlarni muvofiqlashtiгish

I уаrim yillikda Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi,
Iqtisodiyot va moliya

vazirligi

Kambag'allikni
qisqartirish, hokim

уоrdаmсhilаri
faoliyatini

muvofiqlashtirish
boshqaгmasi

4 Aholining kambag'allik holatidan chiqishi чсhчп motivasiya berish, taqdim
etiladigan moliyaviy va nomoliyaviy уоrdаm hamda xizmatlarning natijadorligini
oshirish, shuningdek" tomonlarning majburiyatlarini belgilash maqsadida "iitimoiy
shагtпоmа" mexanizmini amaliyotga jоriу etish bo'yicha Vаzirlаr Mahkamasining
qаrоri loyihasini ishlab chiqish bo'yicha ishlarni muvofiqlashtirish

Маrt Iqtisodiyot va moliya
vazirligi,

Kambag'allikni
qisqагtiгish va bandlik

vaziгligi

Kambag'allikni
qisqartirish, hokim

уогdаmсhiIаri
faoliyatini

muvofiqlashtirish
boshqarmasi

5. O'zbekiston Respublikasi Pгezidentining 202|-yi| 19-поуаЬr kuni Rossiya
Federasiyasiga tashrifi doirasida imzolangan hujjatlar ijrosini ta'minlash bo'yicha
amaliy hагаkаtlаr геjаlаri "yo'l xaritalari"ni tasdiqlash to'g'risida.

Vаzirlаr Mahkamasining 2021-yil 16-dekabгdagi 202-son Rayosati bayoni (2-
il ova) 2L.З, 22.2, 22,З, 2З,2, 2З,З, 24,З -Ьапdlаri.

202З-уi| Kambag'allikni
qisqartiгish va bandlik

vazirligi

Хаlqаrо аlоqаlаr va
хаlqаrо tashkilotlaг

bilan hamkorlik
boshqaгmasi

6. Turkmaniston Prezidentining O'zbekiston Respublikasiga rasmiy tashrifi (2IZL-yt|
4-5-оkфаЬr) doirasida erishilgan kelishuvlar ча imzolangan hujjatlarning ijrosini
ta'minlashga qaratilgan "yo'l хагitаlаri"пi tasdiqlash to'g'risida.

Vаzirlаr Mahkamasining 2021-yil Z4-поуаЬrdаgi 184-son Rayosati bayoni [1-
ilova) 1]..1-bandi.

Doimy ravishda Kambag'allikni
qisqаrtiгish ча bandlik

vaziгligi

Хаlqаrо aloqalar va
xalqaro tashkilotlaг

bilan hamkorlik
boshqarmasi

7 O'zbekiston Respublikasi Prezidentining Tojikiston Respublikasiga rаsmiу tashrifi
(2021-yi| 10-11-iyun) doirasida eгishilgan kelishuvlarni amalga oshirish bo'yicha
"yo'l xaritalari"ni tasdiqlash to'g'risida.

Vаzirlаr Mahkamasining 2021-yil 23-iyuldagi 109-son Rayosati bayoni (2-ilova)
11.3, 11.4-Ьапdlаri.

Наr oyda Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Xalqaro аlоqаlаr va
хаlqаrо tashkilotlar

bilan hamkorlik
boshqarmasi

3. Bosh vazir о'гiпЬоsагi Z. Mahkamova kotibyatinins 2023-yil 1-уагim villikka mо'liаllапgап ish rеiаsi iirosi yuzasidan
O'zbekiston Respublikasi Prezidentining "Mahallalarda ijtimoiy xizmatlarni

ko'rsatish va ijtimoiy himoyaga muhtoj oilalarga уоrdаm berish tizimini yangi
bosqichga ko'taгish hamda xotin-qizlaгni kasbga o'rgatish ishlaгini yanada
jadallashtirish chora-tadbirlari to'g'гisida" 2022-yi| 29-iyundagi PQ-300-son
Qаrоridа, Vаzirlаr Mahkamasining "Xotin-qizlar muаmmоlаriпi o'гganish ча hal etish
tizimini yanada takomillashtirish сhоrа-tаdЬirlаri to'g'risida" 2022-yi| 31-martdagi
145-son qаrоridа belgilangan ustччоr vazifalarning o'z vaqtida va sifatli bajarilishini
mопitоriпg qilish.

I уагim yillikda Oila va xotin-qizlar
qo'mitasi,

"Oila va xotin-qizlar"
ilmiy-tadqiqot instituti,
mutasaddi vaziгlik va

idогаlаr,

oila instituti va xotin-
qizlarni qo'llab

quwatlash
boshqarmasi

2

в.



T/r Belgilangan чаzifаlаг Muddati
Маs'чllаг

vazirlik ча idоrаlаrdап
(Ma'lumot uсhuп)

vaziгlikdan

9 O'zbekiston Respublikasi Vаzirlаr Mahkamasining "Oliy ta'Iim muassasalariga
qo'shimcha davlat grапti asosidagi qabul ko'rsatkichlari doirasida ehtiyojmand
oilalardagi xotin-qizlarga tanlovda ishtirok etish uchun tavsiyanoma berish va ulаrпi
o'qishga qabul qilishni tashkil etish tartibi to'g'risidagi nizomni tasdiqlash haqida"
2020-yi| 23-iyundagi 402-son, "Ijtimoiy ehtiyojmand oila vakillari, yetim yoki ota-
onasining qaramog'idan mаhrчm bo'lgan talaba xotin-qizlarning oliy ta'lim olishini
moddiy jihatdan qo'llab-quwatlash сhоrа-tаdЬiгlаri to'g'risida" 202|-yi|
17-sentabrdagi 585-son, "Mutaxassisligi bo'yicha kamida besh yil mehnat stajiga ega
bo'lgan xotin-qizlarni davlat oliy ta'lim muassasalariga o'qishga qabul qilish tartibini
tasdiqlash haqida" 2022-yil9-iyundagi 322-son, "Oliy, о'rtа maxsus va professional
ta'lim tashkilotlaгida xotin-qizlarning ta'lim olishlarini qo'Ilab-quwatlashga dоir
Сhоrа-tаdЬirlаr to'g'risida" 2022-yil 18-iyuldagi 323-son qаrоrlаridа belgilangan
чstuчоr vaz ifalarning o'z vaqtida va sifatli baiarilishini mопitоriпg qilish.

I уаrim yillikda Oila ча xotin-qizlar
qo'mitasi,

"Oila ча xotin-qizlar"
ilmiy-tadqiqot instituti,
mutasaddi vazirIik va

idоrаlаr,
Qoraqalpog'iston

Respublikasi Vаzirlаr
Kengashi, viloyatlaг va

Toshkent shаhаr
hokimliklari

oila instituti ча xotin-
qizlaгni qo'llab

quwatlaSh
boshqarmasi

10. O'zbekiston Respublikasi Vаziгlаr Mahkamasining "Oila institutini yanada
rivojlantirish va yoshlarni oilaviy hayotga tayyorlash сhога-tаdЬirlаri to'g'гisida"
2020-yi| Зl-dеkаЬгdаgi 82O-son, ""Oqila ауоllаr" harakati faoliyatini tashkil etish
Сhоrа-tаdЬirlаri to'g'risida" 20Z2-yil B-avgustdagi 437-son qarorida belgilangan
ustuчоr vazifalarning o'z vaqtida ча sifatli bajarilishini monitoring qilish.

I уаrim yillikda Oila va xotin-qizlaг
qo'mitasi,

"Oila va xotin-qizlar"
ilmiy-tadqiqot instituti,
mutasaddi vazirlik va

idоrаlаr,
Qoraqalpog'iston

Respublikasi Vаzirlаr
Kengashi, viloyatlar va

Toshkent shahar
hokimlikIari

oila instituti ча xotin-
qizlarni qo'llab

quwatlash
boshqarmasi

11 O'zbekiston Respublikasi Prezidentining "Xotin-qizlarning mehnat huquqlari
kafolatlarini yanada kuchaytiгish va tadbirkorlik faoliyatini qo'llab-quwatlashga oid
сhога-tаdЬirlаr to'g'гisida" 2019-yil 7-mагtdаgi PQ-4235-son, "Xotin-qizlarni kasb-
huпаr ча tadbirkorlikka o'qitish tizimini takomillashtirishga dоir qo'shimcha сhоrа-
tadbirlar to'g'гisida" 2022-yi| 22-iyuldagi PQ-329-son, "Nоrаsmiу bandlik ulushini
qisqartirish hamda mehnat rеsurslаri balansini zamonaviy yondashuvlar asosida
shakllantiгish сhога-tаdЬirlаri to'g'risida" 2022-yi| 30-avgustdagi PQ-366-son,
"Xotin-qizlar bandligini oshirish ча salomatligini mustahkamlashga oid qo'shimcha
Сhоrа-tаdЬirlаr to'g'risida" 2022-yil 21-sentabrdagi PQ-376-son, "Kasanachilikni
yanada rivojlantirishga oid qo'shimcha сhоrа-tаdЬirlаr to'g'risida" 2023-yil 2З-
fevгaldagi PQ-70-son Qаrоrlагidа hamda Vаzirlаr Mahkamasining 2022-yil В-
noyabгdagi бSO-sоп qаrогidа belgilangan чstччоr vazifalaгning o'z vaqtida va sifatli

lishini monitori ilish.

I уаrim yillikda Oila va xotin-qizlaг
qo'mitasi,

"Oila va xotin-qizlar"
ilmiy-tadqiqot instituti,
mutasaddi vaziгlik va

idоrаlаr,
Qoгaqalpog'iston

Respublikasi Vаzirlаr
Kengashi, viloyatlar va

Toshkent shаhаr
hokimliklari

oila instituti va xotin-
qizlarni qo'llab

quwatlash
boshqarmasi

3



T/r Belgilangan vazifalar Muddati
Маs'чlIаг

vazirlik va idоrаlаrdап
(Ма'lumоtчсhuп) vazirlikdan

12 O'zbekiston Respublikasi Prezidentining "Zo'rlik ishlatishdan jаЬr kо'rgап xotin-
qizlaгni гeabilitatsiya qilishga oid qo'shimcha сhоrа-tаdЬiгlаr to'g'risida" 202|-yi|1,9-
maydagi PQ-S116-son Qаrоri, Vаzirlаr Mahkamasining "Zo'rlik ishlatishdan jаЬr
kо'rgап xotin-qizlarni reabilitatsiya qilish ча moslashfirish hamda o'z joniga qasd
qilishning oldini olish borasidagi ishlaгni takomillashtirishga doir qo'shimcha сhоrа-
tadbirlar to'g'risida" 2021-yi| 6-oktabrdagi 62S-son qагоridа belgilangan ustuvor
vazifalarning o'z vaqtida va sifatli bajarilishini monitoring qilish.

I уаrim yillikda Oila va xotin-qizlaг
qo'mitasi,

"OiIa va xotin-qizlar"
ilmiy-tadqiqot instituti,
mutasaddi vazirlik va

idоrаlаr,
Qoraqalpog'iston

Respublikasi Vаzirlаr
Kengashi, viloyatlar va

Toshkent shahar
hokimliklari

oila instifuti va xotin-
qizlarni qo'llab

quwatlash
boshqarmasi

Oila va xotin-qizlarni qo'llab-quwatlashga doir yagona davlat siyosatining
samarali amalga oshirilishini ta'minlash, ularning huquqiy manfaatlarini himoya
qilish hamda mamlakat ijtimoiy-siyosiy hayotidagi rоli va faolligini oshirish, ulагпi
rаhЬаrlikkа tаууогlаsh tizimi n i takomillashtiгish.

Faol xotin-qizlaгni turli rаhЬаrlik lavozimlariga tavsiya etish ishlaгini tashkil etish.

I уаrim yillikda Oila va xotin-qizlaг
qo'mitasi,

"Oila ча xotin-qizlar"
ilmiy-tadqiqot instituti,

mutasaddi vazirlik va
idоrаlаr,

Qoraqalpog'iston
Respublikasi Vаziгlаr

Kengashi, viloyatlar va
Toshkent shahar

hokimliklari

oila instituti va xotin-
qizlarni qo'llab

quwatlash
boshqarmasi

t4, 2022-yi| 14-fevraldagi O'zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Senati Kengashining
Vаzirlаr Mahkamasi bilan qo'shma majlisi 6-son bayoni 1-ilovasi bilan tasdiqlangan
"O'zbekiston Respublikasida oila institutini mustahkamlash ча xotin-qizlarni qo'llab-
quwatlash bo'yicha davlat siyosatini 202З yilda amalga oshirishga qaratilgan
qo'shimcha сhоrа-tаdЬirlаг dasturi"da belgilangan normativ-huquqiy hujjat
loyihalarini ishlab chiqish va tasdiqlash uchun kiritish,

I уаrim yillikda Oila va xotin-qizlar
qo'mitasi,

"Oila ча xotin-qizIar"
ilmiy-tadqiqot instituti,

Adliya vazirligi,
mutasaddi vazirlik va

idоrаlаr,
Qoraqalpog'iston

Respublikasi Vаziгlаr
Kengashi, viloyatlar va

Toshkent shаhаr
hokim]iklari

oila instituti ча xotin-
qizIarni qo'llab

quwatlash
boshqarmasi

15. Fuqаrоlаrпiпg o'zini o'zi boshqarish оrgапlаri majmualarini tashkil etish, ularning
moddiy-texnik bazasini mustahkamlash bo'yicha 2023 yillarga mo'ljallangan manzilli
dastuгni ishlab chiqish.

Арrеl Kambag'allikni
qisqaгtirish ча bandlik

vazirligi,
manfaatdor vazirliklar va

idоrаlаr

Mahalla institutini
rivojlantirish
dерагtаmепti

4
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, l , :: Belgilangan vazifalar Muddati
Маs'чllаr

vаziгlik va idогаlагdап
(Ma'lumot uсhuп)

vazirlikdan
16. Mamlakatimizda rпаhаllа institutini rivojlantirish sohasida amalga oshiгilayotgan

islohotlarning mazmun-mohiyatini, uning jamiyat hayotida tutgan o'rnini xalqaro
hamjamiyatga yetkazish, ijobiy tajribalarni keng tагg'iЬ qilish bo'yicha amaliy сhоrа-
tаdЬiгlаrпi belgilash.

May-iyun Kambag'allikni
qisqагtiгish va bandlik

vaziгligi,
mапfааtdоr vazirlik ча

idоrаIаr

MahalIa institutini
rivojlantirish
dерагtаmепti

17, 1 000 ta mahallaga quyosh рапеllаri va quyoshli suv isitish moslamalarini
o'rnatish maqsadida amaliy сhоrа-tаdЬirlаrпi belgilash.

Iyun Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirligi,
mапfааtdоr vaziгlik ча

idоrаlаr

Mahalla institutini
rivojlantirish
departamenti

1в. "OPASCA GmbH" tashkiloti bilan hamkorlikda Sog'liqni saqlash vazirligi hamda
Kambag'allikni qisqartirish va bandlik vazirligi tizimidagi Toshkent, Samarqand,
Andijon, Urgапсh shaharlarida joylashgan kollej va kаsЬ-huпаг maktablarida Tibbiyot
kichik bo'g'in mutaxassislarining Gеrmапiуа standartlari asosida malakasini oshiгish
hamda nemis tilini o'rgatish kurslari faoliyatini yo'lga qo'yish.

Мау Kambag'allikni
qisqartirish ча bandlik

vaziгligi,
Sog'liqni saqlash vazirligi,

Tashqi ishlar vazirligi,
Oliy ta'lim, fan va

innovatsiyalar vazirligi,
tegishli чаzirliklаr va

idоrаlаr

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati

boshqaгmasi,
Kasbga o'qitish va

milliy malaka tizimini
гivojlantirish
boshqarmasi

19. Xususiy bandlik agentliklari tomonidan qonun hujjatlari talablariga, shu jumladan,
lisenziya talablari va shагtlаrigа riоуа etilishi holatini tekshirish оrqаli о'rgапish va

ma'lumotlar tayyorlash

Магt Kambag'allikni
qisqartiгish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migгasiyasi siyosati

boshqarmasi
20. Xorijiy davlatlaгda vaqtinchaIik mehnat faoliyatini amalga oshirayotgan

O'zbekiston Respublikasi fuqarolaridan tushgan murojaatlarni o'rganish va tahlil
qilish.

Iyun Kambag'allikni
qisqartiгish va bandlik

vaziгligi,
Tashqi mehnat

migratsiyasi agentligi,
Tashqi ishlar vaziгligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati

boshqarmasi,
"Tashqi mehnat

migrasiyasi agentligi"
DUK

2L Vаzirlаr Mahkamasining "Fчqаrоlаrпiпg o'zini o'zi boshqarish оrgапlаri
majmualarini tashkil etish bo'yicha 2022 yillaгga mo'ljallangan manzilli dasturni
tasdiqlash to'g'risida" 202L-yi| 1-fevraldagi 46-son qаrоri ijгosini maqsadli o'rganish
ча Vаzirlаr Mahkamasi Rayosati materiallarini tayyorlash

(Respublikaning har bir mahqllqsida beshtalik: mahalla raisi, hokim yordamchisi,
yoshlar yetakchisi, xotin-qizlar faoli hamda proftlaktika inspektorlari o'z faoliyatlarini
to'laqonli olib borishlari uсhuп mо'ljаllапgап xizmat Ьiпоlаriпiпg qurilishi, jihozlanishi
va чlаrпi yuqori tezlikdagi iпtеrпеt tarmog'i Ьilап ta'minlanishi ahvoli hamda bu
sohada i dolzarb ida

Fечrаl Kambag'allikni
qisqartirish ча bandlik

vaziгligi,
Iqtisodiyot va moliya

vazirligi,
Qurilish va uy-joy

kommunal xo'jaligi
vazirligi,

Mahalla institutini
rivojlantirish
departamenti

5



T/r Belgilangan чаzifаlаг Muddati
Маs'чllаг

vаziгlik va idоrаlагdап
(Ма'lumоt чсhuп)

vaziгlikdan

Raqamli texnologiyalar
vazirligi,

Ichki ishlar vazirligi,
Oila va xotin-qizlar qo'mitasi,

Mahallabay ishlash va
tadbirkorlikni rivojlantirish

agentligi,
Yoshlar ishlari agentligi,
"Mahalla" хауriуа jamoat

fondi,

Qoraqalpog'iston
Respublikasi Vаzirlаr
Kengashi, viloyatlaг va

Toshkent shаhаг
hokimliklaгi

22 "Fuqаrоlаr yig'ini raisi (oqsoqoli) saylovi to'g'risida"gi o'zbekiston
Respublikasining Qonuni talablari ijrosini ta'minlashda Andijon, Toshkent viloyatlari
vа Toshkent shahar hokimliklari rаhЬаrlаri tomonidan ko'rilayotgan сhоrа-
tаdЬiГlаrпiпg natijadorligi to'g'risidagi masalani maqsadli o'rganish ча Vаzirlаr
Mahkamas i Rayosati material lari ni tayyo rlash.

Мау Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi,
"Mahalla" хауriуа jamoat

fondi,
Andiion viloyati hokimligi

Mahalla institutini
rivojlantirish
departamenti

23 Tashqi mehnat migrasiyasi sohasida хаlqаrо hamkorlikni kengaytirish ча
diversifikatsiya qilish, salohiyatli ish beruvchilarni topish va ulаr bilan ishlashda
Kambag'allikni qisqartirish va bandlik vazirligi hamda Tashqi ishlar vazirligi
rahbariYatining shaxsiy mas'uliyati to'g'risidagi masalani maqsadli o'rganish va
Vаzirlаr Mahkamasi Rayosati materiallarini tаууогlаsh.

Маrt Kambag'allikni
qisqartiгish va bandlik

vazirligi,
Qurilish va uy-joy

kommunal xo'jaligi
vazirligi,

Oliy ta'lim, fan va
innovatsiyalar vazirligi,
tegishli чаzirliklаг va

idогаlаr

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati

boshqarmasi,
"Tashqi mehnat

migrasiyasi agentligi"
DUK

24 Samarqand viloyatida O'zbekiston Respublikasi Prezidentiniпg "2О22-2О2З-
Yillarda axborot-kommunikasiya texnologiyalari sohasini yangi bosqichga olib
chiqish сhоrа-tаdЬirlаri to'g'risida"gi 2022-yi| 22-avgustdagi PQ-357-son qаrогi
ijrosini ta'minlash borasida amalga oshirilgan ishlarni maqsadli o'rganish.

Арrеl Kambag'allikni
qisqaгtirish ча bandlik

vaziгligi,
mutasaddi vazirliklar va

idоrаlаr,
Samarqand viloyati

hokimligi

Mahalla institutini
rivojlantirish
departamenti

6



Tlr Belgilangan vazifalar Muddati
Маs'чllаг

vaziгlik va idогаlагdап
(Ma'lumot uсhuп)

vaziгlikdan

Mahalla institutini
rivojlantirish
departamenti

25 Toshkent viloyatida O'zbekiston Respublikasi Prezidentining "Nuгопiуlаrпi hаr
tomonlama qo'llab-quwatlash, ulаrпiпg turmush daгajasini oshirishga doir
qo'shimcha сhоrа-tаdЬirlаr to'g'risida"gi 2022-yi| 15-martdagi PQ-167-son qаrоri
ijrosini ta'minlash Ьоrаsidа amalga oshirilgan ishlагпi maqsadli o'rganish.

Iyun Kambag'allikni
qisqaгtiгish va bandlik

vazirligi,
mutasaddi vazirliklaг va

idоrаlаr,
Samarqand viloyati

hokimligi
26 O'zbekiston Respublikasi Pгezidentining "Xorijda vaqtincha mehnat faoliyatini

amalga oshirayotgan O'zbekiston Respublikasi fuqагоlаriпi va ularning oila a'zolarini
qo'llab-quwatlash bo'yicha qo'shimcha сhоrа-tаdЬirlаr to'g'risida" 2a22-yi|
1-martdagi PQ-149-son Qаго belgilangan vazifalarning amalga oshirilishini maqsadli
о'гgапish.

Iyun , Kambag'allikni
qisqartiгish va bandlik

vazirIigi,
Tashqi ishlаг vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati'; boshqarmasi,

"Tashqi mehnat
migl:asiyasi agentligi"

DUK
27 Sog'lom ovqatlanish rasioniga dоiг tavsiyalar оdаmlагgа yetkazilishini ta'minlash,

turli yoshdagi kishilar uсhuп jismoniy mashqlarni o'rgatish ishlaгini yo'lga qo'yish
maqsadida "To'g'ri ovqatlaniýh va sog'lom turmush taгzi" yangi umummilliy
harakatini mahalladan boshlash tartibini joriy etish.

yil davomida Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vaziгligi,
Investitsiyalar. sanoat ча

savdo vazirligi,
Iqtisodiyot va moliya

vazirligi,
Adliya vazirligi,

Qoraqalpog'iston
Respublikasi Vаzirlаr
Kengashi, viloyatlar va

Toshkent shаhаr
hokimliklari

Mahalla institutini
rivojlantirish
departamenti

2в, "Xorijda bo'lib turgап O'zbekiston Respublikasi fuqarolarini huquqiy, ijtimoiy va
madaniy-ma'гifiy jihatdan qo'Ilab-quwatlash bo'yicha "yo'l xaritasi"ning
13-16-Ьапdlаri ijrosini ta'minlash.

(O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil l-martdagi PQ-149-son qarori)

1-fечrаl Kambag'allikni
qisqaгtiгish va bandlik

vazirligi,
Tashqi ishlar vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati

boshqarmasi,
"Tashqi mehnat

migrasiyasi agentligi"
DUK

29 "Xorijda bo'lib turgan O'zbekiston Respublikasi fuqarolaгini huquqiy, ijtimoiy va
madaniy-ma'rifiy jihatdan qo'llab-quwatlash bo'yicha "yo'l xaritasi"ning
9-|2, 2 1-Ьапdlагi ijrosini ta'minlash.

(O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 1-martdagi PQ-149-son qarori)

].-mаrt Kambag'allikni
qisqartiгish va bandlik

vaziгligi,
Tashqi ishlаr vazirligi,
o'zbekiston kasaba

uyushmalari Federasiyasi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati

boshqarmasi,
"Tashqi mehnat

migrasiyasi agentligi"
DUK

]



T/r Belgilangan vazifalaг Muddati
Маs'ullаг

vаzirlik va idогаlагdап
(Ma'lumot uсhuп)

vazirlikdan
з0. "Xorijda bo'lib tчгgап O'zbekiston Respublikasi fuqarolarini huquqiy, ijtimoiy va

madaniy-ma'rifiy jihatdan qb'llab-quvйatlash bo'yicha "yo'l xaritasi"ning
15-bandi ijrosini ta'minlash.

(0'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 7-martdagi PQ-149-son qarori)

5-aprel Kambag'allikni
qisqartiгish ча bandlik

vazirligi
Tashqi ishlar vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati

boshqarmasi,
"Tashqi mehnat

miяrasiyasi аяепtliяi"
o'zbekiston Ргеzi tаshгiflагi tа'rпiпlаsh

з1. O'zbekiston Respublikasi, Prezidentining Sчrхопdаrуо viloyatiga tashriflari
yakunlari yuzasidan tasdiqlangan bayonning 5-bandi ijrosini ta'minlash

(3 0-2 02 7 -sоп, 14"06,2 02 2)

30-iyun Karnbag'allikni
qisqartiгish va bandlik

чаzirliяi

Aholi bandligi
boshqaгmasi

з2 O'zbekiston Respublikasi Prezidentining Хогаzm viloyatiga tashriflari yakunlari
yuzasidan tasdiqlangan bayonning 53.1-bandi ijrosini ta'minlash

(17-2020, 23.0з.2020)

23-mаrt Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vaziгligi,
Oliy ta'lim, fan va

innovasiyalar vazirligi,
Хоrаzm vilcyati t okimliяi

Mahalla institutini
rivojlantirish
departamenti

33. O'zbekiston Respublikasi Prezide,ntining Toshkent shahri [Olmazor tumani)ga
tashriflari yakunlari yuzasidan tasdiqlangan bayonning 40.1-bandi ijrosini
ta'minlash

(29-2022, 22.04,2022)

22-уапчаr Kambag'allikni
qisqaгtiгish va bandlik

vaziгligi,
Qoraqalpog'iston

Respublikasi, viloyatlar va
Toshkent shаhаг

hokimliklari

Kasbga o'qitish va
milliy malaka tizimini

гivojlantirish
boshqarmasi

з4, O'zbekiston Respublikasi Prezidentining Toshkent viloyatiga tashriflari yakunlaгi
yuzasidan tasdiqlangan bayonning 11.1-bandi ijrosini ta'minlash

(67-2022, 30,09,2022)

Kambag'allikni
qisqartirish ча bandlik

vaziгligi,
Toshkent viloyati hokimligi

Kasbga o'qitish va
milliy malaka tizimini

rivojlantirish
boshqarmasi

з5 O'zbekiston Respublikasi Prezidentining Toshkent viloyatiga tashriflari уаkuпlаri
yuzasidan tasdiqlangan bayonnin g 22.1.2-bandi ijrosini ta'minlash

(62-2022,29.0в.2021)

31-уапчаr Kambag'allikni
qisqartiгish va bandlik

vazirligi,
Toshkent viloyati

hokimligi

Tashqi mehnat
migгasiyasi siyosati

boshqarmasi,
"Tashqi mehnat

migrasiyasi aяentlisi"
36. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining Toshkent shahriga tаshriflаri yakunlari

yuzasidan tasdiqlangan bayonning 53.2.2-bandi ijrosini ta'minlash
(17-2022, 10.03.2022)

5-fevral Kambag'allikni
qisqartiгish va bandlik

vazirligi,
Toshkent shаhаr hokimligi

Kambag'allikni
qisqartirish, hokim

уоrdаmсhilаri
faoliyatini

muvofiqIashtirish
boshqarmasi

8
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Tlr .. Belgilanganvazifalaг Muddati
Маs'чllаr

vazirlik va idоrаlаrdап
(Ma'lumot uсhuп)

vаzirlikdап

lзт O'zbekiston Respublikasi Prezidenfining Toshkent viloyatiga tаshriflаri yakunlari
yuzasidan tasdiqlangan bayonning BB.l-bandi ijrosini ta'minlash

(67-2022,30.09,2021) , 
\

, ']. ,

] "1i' 
:

5-fечrаl Kambag'allikni
qisqагtiгish ча bandlik

vaziгligi,
Iqtisodiyot va moliya

vazirligi,
Toshkent viloyati

hokimligi

Mahalla institutini
rivojlantirish
dерагtаmепti

зв. O'zbekiston Respublikasi Pгe2identining Toshkent viloyatiga tashriflari yakunlari
yuzasidan tasdiqlangan bayonning 1B.5-bandi ijrosini ta'minlash

(62-2022,29.0S.2021) '-, . l, 
. 

;

2В-fечгаl Kambag'allikni
qisqartiгish ча bandlik

vazirligi,
Iqtisodiyot va moliya

vazirligi,
Toshkent viloyati

hokimligi

Mahalla institutini
rivojlantirish
depaгtamenti

39 O'zbekiston RespubIikaýi Pre2ideritining Toshkent viloyatiga tаshriflаri yakunlari
yuzasidan tasdiqlangan bayonning 63.2-bandi ijrosini ta'minlash

(67-2022, з0,09,2021)

31-mаrt Kambag'allikni
qisqагtiгish ча bandlik

vaziгligi,
Toshkent viloyati

hokimligi

Mahalla institutini
rivojlantiгish
departamenti

40 O'zbekiston Respublikasi Prezidentining Toshkent shahriga tashriflari yakunlaгi
yuzasidan tasdiqlangan bayonnin g 4З,L.2-Ьапdi ijrosini ta'minlash

(17-2022, 10.0з.2022)

30-iyun Kambag'allikni
qisqагtirish va bandlik

vazirligi,
Iqtisodiyot va moliya

vazirligi,
Toshkent shahar hokimligi

Mahalla institutini
гivojlantirish
departamenti

41 O'zbekiston Respublikasi Prezidentining Qashqadaryo viloyatiga tashTiflari
yakunlari yuzasidan tasdiqlangan bayonning б 1.4-bandi ijrosini ta'minlash

(02-3310, 24,1 ],2020)

3O-iyun Qashqadaryo viloyati
hokimligi,

Kambag'allikni
qisqartirish ча bandlik

vazirligi

Aholi bandligi
boshqarmasi,

o'zbeкston Respubltkasi Prezidenti гаhЬагliфdа o'tkazilяan yidillsh Ьауопlаridа ЬеIgilапgап чаzifаlаr iirosini ta'mlnlaýh Ьо'Ясhа
42, 2022-yil 7-dekabr kuni kengaytirilgan tarzda o'tkazilgan videoselektor yig'ilishi

bayonining 3 3.4-bandi.
(47-2022,11.06.2022)

1-арrеl Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirligi

Mahalla institutini
riчоjlапtiгish
departamenti

." i

9

!



Тlr Belgilangan чаzifаlаг Muddati
Маs'чllаг

vаzirlik va idогаlаrdап
(Ма'lumоt uсhuп)

vаziгlikdап

чаzifаlагпi o'z va sifatli
2022.2026 yillaцa mo'Iiallaпgan Yапg| o'zbekistonn|ng taгaqqtyot ýtrategiyasini "Iпsопgа е'tiЬог va sifadi ta'lim Яli9da amalga,oshiгishga

, oid davlat dasturida 'oshirish
4з Davlat dastuгining 51-bandil ,

Fuqarolik jamiyati institutlari va fчqаrоlаrпiпg tashabbusli byudjet sohasidagi
islohotlarda faolligini oshirish, чshЬu sohadagi qonunchilik погmаIаri ijrosi ustidan
jamoatchilik nazoгatini kuchaytirish.

"0реп budget" portallarining texnik imkoniyatlarini qayta ko'rib chiqish orqali
у апаdа ta komill ashtirish. Вuпdоj,

"Ореп budget" portal, o,rqali g'olib bollgan loyihalorda shaharsozlik sohasidagi
qonuпchilik hujjatlariga rioya etilganligini ustidan jamoatchilik nazorati mехапizmiпi
takomillashtirish, shu jumladan, qurilish ishlari bajarilgandan sо'пg ob'ektlarni qabul
qilishda bevosita jamoatchilik vakillari, fuqаrоlаrпiпg o'zini o'zi boshqarish organlari
raislari ishtirokini ta'minlash паzqrdа tutiladi,

oshfrfsh m ехапizmi : Дm al iy ch о r а - t а db i rl а ri.

Iyun Iqtisodiyot va moliya
. " vazirligi,
Qurilish va uy-joy

kommunal xo'jaligi
vazirligi,

Adliya vazirligi,
, Kambag'allikni

qisqartiгish ча bandlik
vazirligi

Mahalla institutini
rivojlantirish
departamenti

[, navlat dаstчгiпiпg 2S7-bandi., I

I Mehnat Ьоzогi infratuzilrfrasini ча mehnat оrgапlаri faoliyatiiri гaqamlashtirish.
Bandlik xizmatlarini raqamlashtirish, Ьuпdа: ishsizlarning ishga joylashishiga

ko'maklashish; nogironligi Ьо'lgап shaxslarni ishga qabul qilgап korxonalarga
subsidiya ajratish; kasanachilik ish о'rпi уаrаtgап tadbirkorga asbob-uskuna uсhuп
subsidiya ajratish; olis hududlarda kasanachilik ish о'rпi tashkil etgan tadbirkorga
subsidiya ajratish kabi xizmat turlarini опlауп ish tartibiga o'tkazish.

ДmаIgа oshfrish mехапizmi: Дmаliу chora-tadbirlari.

Iyun Karnbag'allikni
qisqaгtiгish ча baltdlik

vaziгligi,
Iqtisodiyot va moliya

vazirligi

Aholi lэandligi
boshqarmasi,

АхЬогоt
texnologiyalarini

гaqamlashtirish ча
raqamlashtirish bo'limi,

"Mehnat sohasidagi
loyihalarni boshqarish

markazi" MCHJ
45 Davlat dаstчгiпiпg 2 S9-bandi.

Aholining kambag'allik holatidan chiqishi uchun motivasiya Ьегish, taqdim
etiladigan moliyaviy va nomoliyaviy уоrdаm hamda xizmatlarning natijadorligini
oshirish, shuningdek, tomonlarning majburiyatlarini belgilash maqsadida "ijtimoiy
shаrtпоmа" mexanizmini amaliyotga jоriу etish,

"Ijtimoiy himoya уаgопа reyestri" ДТ orqali bolalar пфаqаsi va moddiy уоrdаm
oluvchi oilalarga mas'uliyat belgilash uсhuп "ijtimoiy shartnoma" tizimini joriy etish.

оshfпsй ch -tadbirlari,

Маrt Iqtisodiyot va moliya
vaziгligi

Kambag'allikni
qisqaгtiгish va bandlik

vaziгligi

Kambag'allikni
qisqaгtirish, hokim

уоrdаmсhilаri
faoliyatini

muvofiqlashtirish
boshqarmasi

46. Mahalla institutining jamiyat hayotida tutgan о'rпiпi xalqaro hamjamiyatga
yetkazish.

1-арrеl Tashqi ishlar vazirligi,
Adliya vaziгligi,
Kambag'allikni

qisqartirish va bandlik
vaziгligi,

Mahalla institutini
rivojlantirish
departamenti
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Tlr , , '.. Belgilanganvazifalaг Muddati
Маs'чllаг

vаziгlik va idоrаlагdап
(Ma'lumot uсhuп)

vaziгlikdan

Iqtisodiyot va moliya
vazirligi,

Ichki ishlar vazirligi,
Oila va xotin-qizlar

qo'mitasi,
Yоshlаr ishlari аяепtliяi

Aholi bilan ishlashda mahalla raisi bilan hokim yordamchisi, yoshlar yetakchisi,
xotin-qizlaг faoli va pгofilaktika inspektorining о'zаго hamkorligini yo'lga qo'yish.

-, ]'|i: . r ,li

._,.- ,: ,i

ЗO-арrеl Kambag'allikni
qisqагtiгish va bandlik

vaziгligi,
Iqtisodiyot va moliya

vazirIigi,
Ichki ishlar vazirligi,
Oila va xotin-qizlar

qo'mitasi,
Yoshlar ishlaгi agentligi,
Raqamli texnologiyalar

vazirligi

Mahalla institutini
rivojIantirish
departamenti,
Kambag'allikni

qisqartirish, hokim
yordamchilari

faoliyatini
muvofiqlashtirish

boshqaгmasi,
oila instituti va xotin-

qizlarni qo'llab
quwatlash bo'limi

4в Fuqаrоlаrпiпg o'z mahallasi hayotidagi ishtirokini kuchaytirish hamda davlat
ОrgаПlаri va mаhаllаlаr o'rtasida to'g'ridan-to'g'гi aloqalaгni amalda ta'minlash.

ЗO-арrеl Adliya vazirligi,
Kambag'allikni

qisqartiгish va bandlik
vazirligi,

RaqamIi texnologiyalar
vazirligi

Mahalla institutini
rivojlantiгish
departamenti

49 Keksalarni qo'llab-quwatlash va ulагпiпg qonuniy huquq va manfaatlarini himoya
qilish, пчrопiуlаrпiпg jamiyatdagi о|rпi va mavqeyini oshirish.

ЗO-iуuп Kambag'allikni
qisqaгtirish ча bandlik

vazirligi,
Adliya vazirligi,

Sog'liqni saqlash vazirligi,
Iqtisodiyot va moliya

чаzirliяi

Mahalla institutini
rivojlantirish
departamenti

50 Xavfsiz, tartibli va qonuniy mehnat migrasiyasini ta'minlash hamda samarali
migrasiya siyosatini yuritish.

yil davomida Kambag'allikni
qisqaгtiгish va bandlik

vaziгligi,
Oliy ta'lim, fan va

innovasiyalar vazirligi,
Qoraqalpoя'iston

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati

boshqarmasi,
"Tashqi mehnat

migrasiyasi agentligi"
DUK

11
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Tlr Belgilangan vazifalaг Muddati
Маs'чllаr

vаziгlik va idогаlагdап
(Ma'lumot uсhuп)

vazirlikdan

Respublikasi Vаzirlаr
Kengashi, viloyatlar va

Toshkent shаhаr
hokimliklaгi

O'zbekiston Respublikasi Pгezidentining Oliy Mailis va O'zbeНston xalqiga mчгоiааtпоmаsidап kelib chiquvchi чаzifаlаг
iiгosini tashkil etish Ьо'Исhа сhоrа-tаdЬiгlагпiпs iiгоsi yuzasidan

51. 46-band.
Mahalla o'zining muammosini mustaqil hal etish uсhчп "Mahalla byudjeti" tizimi

joriy etiladi. Buning uchun yangi yilda 1-уапчаrdап boshlab mol-mulk va уеr
soliqlaгining Ьir qismi mahallaning o'zida qoladi.

0'zbekiston Respublikasi Рrеzidепtiпiпg "Mahalla byudjeti" tizimini joriy etish orqali
mahallalarning moliyaviy imkoniyatlarini уапаdа kengaytirish chora-tadbirlori
to'g'risida"gi qarori loyihasini ishlqb chiqish.

Qaror loyihasini Ьеlgilапgап tartibda Vazirlar Mahkamasiga kiritish vа Bosh vazir
huzurida himoya qilish,

оsй irlsh mехапizmi : Р r е z i d е п t q а r о r i l оу ih а s i.

Yапчаг Iqtisodiyot va moliya
vazirligi

Kambag'allikni
qisqartiгish va bandlik

vazirIigi,
manfaatdor чаzirliklаг va

idоrа]аr

Mahalla institutini
rivojlantirish
dерагtаmепti

Mehnat Ьоzогi infratuzilmasini va ishga ioylashtiгishni, yangi ish о'гiпlаri dаstчгlаriпi shaНlantiгish hamda inНyuziv
bandlik xizmatini ko'гsatish va mопitоriпя qilish Ьогаsidа.

52. O'zbekiston Respublikasi "Aholi bandligi
O'RQ-642-sonli Qonuniga o'zgaгtirish va qo'shimchalar kiritish.

to'g'risida"gi 202З yil,
mагt

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

чаzirliяi

Aholi bandligi
boshqarmasi

5з. "Ауоllаг daftari"ga kiгitilgan ijtimoiy himoyaga muhtoj ishsiz xotin-qizlarning
bandligiga ko'maklashish.

2023 yil fечrаl-
dеkаЬr

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vaziгligi

Aholi bandligi
boshqarmasi

54. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 202L yi| 21 dekbardagi PQ-S7-son
hamda Vаzirlаr Mahkamasining 2022 yil 20 apreldagi 20З-sоп Qаrоrigа asosan,
2,3 ming nafari nogironligi bo'lgan shaxslarni hamda чlаrпi ishga qabul qilgan ish
Ьеruvсhilаrпi qo'llab-quvatlash uсhuп subsidiya ajratish оrqаli bandligiga
ko'maklashish.

2023 yi|
davomida

Kambag'allikni
qisqагtiгish va bandlik

vaziгligi

Aholi bandligi
boshqarmasi

55 Zaxiralangan [kvota) ish о'riпlаrigа ijtimoiy muhofazaga muhtoj shaxslarni ishga
joylashtirish bo'yicha ko'rsatilgan xizmatlarni muvofiqlashtiгish, |azoni ijro etish
muassasalaridan ozod etilgan mahnatga layoqatli shahslarni bandligiga
ko'maklashish bo'yicha hisobotini yuritish, Aliment to'lovchi ishsiz fuqаrоlаrпi
bandligiga ko'maklashish hamda Qurolli kuсhlаг safidan zaxiraga bo'shatilgan
shaxslarning bandlik holati hamda ularga ko'rsatilgan bandlik xizmatlarini
mu,

202З у1|
davomida

Kambag'allikni
qisqaгtirish ча bandlik

vaziгligi

Aholi bandligi
boshqarmasi
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Tlr Belgilangan vazifalaг Muddati
Маs'чllаг

vаziгlik va idогаlагdап
(Ма'lumоtuсhuп) vaziгlikdan

56. O'zbeksiton Respublikasi Vаzirlаr Mahkamasining 2017 yil 5 dekabrdagi 965-son
qаrог loyihasiga tegishli o'zgartiгish va qo'shimchalar kiritish.

202З yil,
davomida

Kambag'allikni
qisqartirish ча bandlik

vazirligi

Aholi bandligi
boshqarmasi

57 "Bandlik xizmati" ATda fчqагоlаr tomonidan imzolanadigan xujjatlar ча
xizmatlarni imzolash uсhчп еlеktrоп imzolarni kiritish qurilmalaridan foydalanishni
ioriy qilish.

202Зуi|
yanvar-fevral

оуlаridа

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirliqi

Aholi bandligi
boshqarmasi

Mehnat huquqi va mehnat muhofazasi bo'yicha
5в. O'zbekiston Respublikasi tomonidan Xalqaro mehnat tashkilotining mehnatni

muhofaza qilish masalalariga oid konvensiyalaгini ratifikatsiya qilish masalasini
o'rganish:

"Ishlab chiqaгishdagi baxtsiz hodisalar va kasb kasalliklari tufayli ta'minot
to'g'risida"gi 121-son Konvensiyasi (jeneva, 1964 yil В iyul);

"Mehnat xavfsizligi va gigiyenasi hamda ishlab chiqarish muhiti to'g'risida"gi
155-son Konvensiyasi fleneva, 198l yil 22 iyun);

202З yil
уапчаr

202З yil
арrеl

Kambag'allikni
qisqaгtiгish va bandlik

vazirligi

Davlat mehnat
inspeksiyasi

59 "O'zbekiston Respublikasining 2022yi| 2В oktyabгdagi O'RQ-79B-son Qonuniga
muvofiq qonunchilik hujjatlarni qayta kо'riЬ chiqish va yangi normativ-huquqiy
hujjatlarni qabul qilish:

"Mehnatni muhofaza qilish to'g'risida"gi Qonunni qayta ko'rib chiqish;
Vаzirlаr Mahkamasining "Mehnatni muhofaza qilishga dоir mе'уогiу hujjatlarni

qayta ko'rib chiqish ча ishlab chiqish to'g'risida" 2000 yil 12-iyuldagi 267-sоп
qarorini qayta ko'rib chiqish;

O'n sakkiz yoshga to'lmagan shaxslarning mehnatidan foydalanilishi taqiqlangan
og'ir ishlaгning hamda zаrаrli yoki xavfli mehnat sharoitlaridagi ishlarning ro'yxatini
ishlab chiqish;

O'zbekiston Respublikasi Vаzirlаг Mahkamasining 1997 yil б iyuldagi 2B6-sonli
qаrоri bilan tasdiqlangan "Ishlab chiqarishdagi baxtsiz hodisalarni va хоdimlаr
salomatligining mehnat vazifalarini bajarish bilan bog'liq boshqa xil zaraгlanishini
tekshirish va hisobga olish to'g'risida"gi Nizomni qayta ko'rib chiqish;

Ayollarning og'ir yuklarni ko'tarishi va tashishi chog'ida ulаr uchun yo'l
qo'yiladigan епg ko'p yuklamalar normasini belgilash;

Noqulay mehnat sharoitlariga еgа bo'lgan, ayollarning mehnatidan foydalanish
cheklanad ishIar rо ishlab

202З yi|
mаrt

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vaziгligi

Davlat mehnat
inspeksiyasi

60. O'zbekiston Respublikasi Vаzirlаr Mahkamasining "Imtiyozli shаrtlаrdа pensiyaga
chiqish huquqini Ьеruчсhi ishlab chiqarishlar, ishlar, kasblar va ko'rsatkichlarning
ro'yxatini tasdiqlash hamda mazkur ro'5rxatlarni qo'llash tartibi to'g'гisida"gi qоrоri
loyihasini tegishli vazirlik va idоrаlаr bilan kelishish va Vаzirlаr Mahkamasiga
kiritilishini ta'minlash.

202Зуil
mart

Kambag'allikni
qisqartirish ча bandlik

vazirligi

Davlat mehnat
inspeksiyasi,

Mehnat munosabatlari,
mehnat standartlari va
ish haqi boshqarmasi
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Tlr Belgilangan чаzifаlаг Muddati
Маs'чllаr

vaziгlik va idоrаlагdап
(Ma'lumot uсhuп)

vaziгlikdan
61 O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yi| 22 avgustdagi PQ-357-son

qаrоrigа muvofiq tasdiqlangan "2022-202З yillarda axborot-kommunikatsiya
texnologiyalari sohasini yanada takomillashtirish bo'yicha" Yo'l xaritasining 5-bandi
ijrosi yuzasidan ish beruvchi tashkilotlarning mehnat faoliyatini mustaqil baholash
portalini yaratish.

202З yil
арrеl

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Davlat mehnat
inspeksiyasi,

Kambag'allikni
qisqaгtirish, mahallani

rivojlantirish va
mehnat bozori

tadqiq otlari instituti
62. Toshkent shаhаг; Sirdаryо va Andijon viloyatlari Kambag'allikni qisqartiгish va

bandlik bosh boshqarmalarida mehnatni muhofaza qilish sohasida jismoniy va
yuridik shaxslarga davlat xizmatlari ko'rsatish borasida amalga oshirilayotgan ishlar
sаmаrаdоrligi va sifatini o'rganish, bunda:

Vаzirlаг Mahkamasining 2017 yilr 27 apreldagi 246- son qаrоri bilan tasdiqlangan
"Mehnat sharoitlaгini davlat ekspertizasidan o'tkazish tartibi to'g'risida"gi nizom;

Vаzirlаг Mahkamasining 2022 yil 5 yanvardagi 4-son qаrоri bilan tasdiqlangan
"Mehnatni muhofaza qilish bo'yicha mutaxassislarning malaka imtihonini o'tkazish va
malaka sertifikatini Ьеrish bo'yicha davlat xizmatlari ko'rsatishning ma'muriy
reglamenti";

Vаzirlаr Mahkamasining2022yill2t fevraldagi BO-son qаrогi bilan tasdiqlangan
"Maxsus elektron tizim оrqаli ауrim faoliyat turlаriпi lisenziyalash tartibi to'g'risida
Уаgопа nizom" talablari asosida ishlar tashkil etilganligi, shuningdek murojaatlar
belgilangan muddatlarda ko'rib chiqilganligiga alohida e'tibor qaratilsin,

O'rganish natijalari bo'yicha vazirlik rаhЬаriуаtigа takliflar kiritish.

202З yi|
fevral-mart

Kambag'aIlikni
qisqartirish va bandlik

vazirIigi

Davlat mehnat
inspeksiyasi,

АхЬоrоt
texnologiyalaгini
rivojlantirish va

гaqamlashtirish bo'limi,
"Mehnat sohasida

loyihalarni boshqarish
maгkazi" MCHl

бз O'zbekiston Respublikasining Xalqaro mehnat tashkilotining "Qishloq xo'jaligida
mehnat inspeksiyasi to'g'гisida"gi 129-sonli hamda "Sanoat va savdoda mehnat
inspeksiyasi to'g'risidagi Bl-sonli Konvensiyalari ijrosi yuzasidan xisobotlar

202З yi|
mаrt-аргеl

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Davlat mehnat
inspeksiyasi,

64. 202З yil 1-сhоrаk yakunlari bo'yicha Toshkent shahar, Sirdaryo, Вuхоrо ча
Andijon viloyatlari Kambag'allikni qisqartirish va bandlik bosh Ьоshqаrmаlаri Davlat
mehnat inspeksiyalari tomonidan amalga oshiгilgan ishlarini muhokoma qilish

202З yi|
арrеl

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Davlat mehnat
inspeksiyasi,

65 202З уi| 2-сhоrаk yakunlari bo'yicha Toshkent viloyati, Fаrg'опа, Qashqadaryo,
Navoiy ча Хоrаzm viloyatlaгi Kambag'allikni qisqartirish ча bandlik bosh
Ьоshqаrmаlаri Davlat mehnat inspeksiyalari tomonidan amalga oshirilgan ishlarini
muhokoma sh,

202Зуi|
iyul

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Davlat mehnat
inspeksiyasi,

66 Hududlarda "Munosib mehnat sharoitini yaratish ish beruvchining Ьuгсhi"
mavzusida kengaytirilgan sеmiпаrlаr o'tkazish hamda yangi tahrirdagi mehnat
kodeksining Ьаrсhа xodim ча ish Ьеruчсhilаrgа tаrg'iЬ qilish bo'yicha viloya! shahar,
tumапlаr kesimida tushuntirish, targ'ibot ishlarini olib Ьоrish.

yil davomida
grafik asosida

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirligi

Davlat mehnat
inspeksiyasi,

Ахьоrоt xizmati
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T/r Belgilangan vazifalaг Muddati
Маs'чllаг

vаziгlik va idогаlагdап
(Ma'lumot uchun)

vаziгlikdап

Ishsizlarni kаsЬ-huпаrgа o'qitish Ьогаsidа
67 Navoiy viloyati tajribasi asosida "Beshta muhim tashabbus"ning Ьаrсhа

yo'nalishida yoshlarning bandligini ta'minlash ча ulаrпi kаsЬ-hчпагgа qiziqtirish
maqsadida 2023-yildan boshlab "Besh tashabbus olimpiadasi" doirasida kаsЬ-huпаr
tanlovlarini tashkil etish

2023-yil iyun

Kambag'allikni
qisqartiгish va bandlik

vazirligi

Kasbga o'qitish va
milliy malaka tizimini

rivojlantirish
boshqarmasi

бв Xatirchi fumanida Xalq ta'limi vazirligi balansidagi sobiq Xatiгchi uy-joy
kommunal xo'jaligi kasb-hunar kolleji hamda NачЬаhоr tumanidagi Suv xo'jaligi
vaziгligi balansidagi NачЬаhог suv xo'jaligi va meIiorasiya kolleji bino-inshootlarining
bo'sh tчгgап qismini nol qiymatda iiаrаsа olish.

2023-yil mагt

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Kasbga o'qitish va
milliy malaka tizimini

гivojlantiгish
boshqaгmasi

69 Imkoniyati cheklangan Ьоlаlаг чсhuп ixtisoslashtirilgan ta'lim muassasalari
o'quvchilarini o'quv jarayonida jamoatchilik ча mahalla faollari ishtiгokida jamiyatga
tаууоrlаsh ча maktabni bitiгgandan keyin mustaqil hayotga moslashtirish, kasbga
о'rgаtish va bandligini ta'minlash bo'yicha ta'sirchan сhоrа-tаdЬirlаrпi amalga
oshirsin.

2023-yilmay

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirIigi

Kasbga o'qitish va
milliy malaka tizimini

rivojlantirish
boshqarmasi

70 mахsчs o'quv kчrslаri yakuni bo'yicha ta'lim оlччсhilаr чсhчп yakuniy паzоrаt
imtihonlari tashkil etiladi. Bunda, yakuniy паzогаt imtihonlarini qabul qiluvchi
komissiya tarkibiga majburiy tarzda hududiy kаrlаr va ko'zi ojizlar jamiyatlaridan
vakillar hamda o'zbek imo-ishoгa tili va Вrауl alifbosi bo'yicha malakali mutaxassislar
jalb etiladi

202З-уil mау

Kambag'alIikni
qisqaгtiгish ча bandlik

vazirligi

Kasbga o'qitish va
milliy malaka tizimini

rivojlantirish
boshqaгmasi

7I "Saxovat" iпtеrпаt uylarida hаr yili kamida ikki mаrоtаЬа vasiylikka olingan
keksalar va nogironligi bo'lgan shaxslar uсhuп oshpazliI qandolatchilih sartaroshlik,
tikuvchilik va ulаrпiпg qiziqishlaridan kelib chiqqan holda boshqa mos yo'nalishlaг
bo'yicha qisqa muddatli Ьерчlkurslагпi tashkil etsin.

2023-yil iyun

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirligi

Kasbga o'qitish va
milliy malaka tizimini

гivojlantirish
boshqarmasi

72, Ваrсhа turdagi malaka seгtifikatlarining muddati tugashidan oldin sertifikat
egalarini malaka sertifikati muddatini uzaytirish (malaka oshirishi) lozimligi haqida
хаЬаrdоr qilish amaliyotini yo'lga qo'yish.

2023-yil iyun

Kambag'allikni
qisqartirish ча bandlik

vazirligi

Kasbga o'qitish va
milliy malaka tizimini

rivojlantiгish
boshqarmasi

7з. Ishsiz fuqаrоlаrпi kasb-hunarga o'qitish ko'lamini 2 ЬаrоЬаrgа oshirish. Вчпdа:
hаr yili kаsЬ-hчпаrgа o'qitiladigan fuqarolar soni, hududlar va tаrmоqlаr kesimida
ishsiz va ish qidirayotgan shaxslarni kasb-hunarga tayyorlash, qayta tаууоrlаsh va
malakasini oshirishga oid davlat buyurtmasini ishlab chiqish; mahalla kasb-hunarga
o'qitish maskanlari tarmog'ini kengaytirib, ularning sonini 1 000 taga yetkazish; 16 ta
"Ishga marhamat" monomarkazlari ча 59 ta kаsЬ-hчпаrgа o'qitish mаrkаzlаri
quwatlaridan sаmаrаli foydalangan holda ishsiz fuqаrоlаrпi professional kаsЬIаr,
tadbirkorlik ko'nikmalari va xoriiiy tillаrяа o'qitish; Мопоmаrkаz huzuridаяi "О'quч-

2023-yil iyun

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirligi

Kasbga o'qitish va
milliy malaka tizimini

rivojlantirish
boshqarmasi

15



Тlr Belgilangan vazifalar Muddati
Маs'чllаг

vаziгlik va idоrаlагdап
IMa'lumot uсhuп)

vazirlikdan
maslahat ofis"laгiga xorijiy davlatlardan, jumladan, Rossiya, Тurkiуа, Yaponiya,
КОrеУа, Germaniyadan 100 ga yaqin xoгijiy o'qituvchilarni jalb qilish; kasb-hunarga
o'qitishda nodavlat ta'lim muassasalarining ishtirokini 30 foizga yetkazish

74, O'zbekiston Respublikasi Pгezidentining 2020 yilr 31 dekabгdagi "Malakalaгni
bahoIash tizimini tubdan takomillashtirish va mehnat bozorini malakali kаdrlаr bilan
ta'minlash сhога-tаdЬirlаri to'g'risida"gi PQ-4939-sonli Qаrогigа asosan Kasbiy
malaka va bilimlarni rivojIantirish bo'yicha kengashning tashkiliy majlisini o'tkazish.

наr сhоrаk Kambag'allikni
qisqartirish ча bandlik

vaziгligi

Kasbga o'qitish va
milliy malaka tizimini

rivojlantirish
boshqarmasi

75, Таrmоq va hududiy kengashlar bilan birgalikda malakalarni baholash tizimini
jоriу etish bo'yicha faoliyat natijalarini muhokama qilib, hаr chorakda O'zbekiston
Respublikasi Prezidenti Administrasiyasi va Vаzirlаг Mahkamasiga hisobot taqdim
etib borish.

наг сhоrаk Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Kasbga o'qitish va
milliy malaka tizimini

rivojlantirish
boshqarmasi

76. Vaziгlik va idоrаlаr huzurida tashkil etilgan malakani baholash mагkаzlагi o'z
faoliyatini amalga oshirish maqsadida malaka.mehnat.uz dasturi orqali vazirlikka
kelib tushgan Ьчуurtmаlаriпi va tegishli hujjatlarini kо'riЬ chiqish hamda Respublika
kengashining taqdimnomasiga asosan malakani baholash markazlariga akkreditasiya
guvohnomalarini taqdim etish.

vazirlikka kelib
tushgan агizаgа

asosan

Kambag'allikni
qisqartirish ча bandlik

vazirligi

Kasbga o'qitish va
milliy malaka tizimini

rivojlantirish
boshqaгmasi

77 Malakani baholash mаrkаzlагiпi tashkil etishga ko'maklashuvchi faoliyatni amalga
oshirish, faoliyatini muvofiqlashtirish, kasbiy malakasi baholangan va tasdiqlangan
shaxslar rеуеstriпi yuritish hamda tahlil qilib natijalari bo'yicha hаr сhоrаkdа Kasbiy
malaka vа bilimlarni rivojlantirish bo'yicha tarmoq kengashining yig'ilishida
muhokama qilish.

наг сhоrаk Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Kasbga o'qitish va
milliy malaka tizimini

rivojlantiгish
boshqarmasi

7в. Mehnat bozori talablariga mos keluvchi, lavozimda o'sish va гaqobatbardoshlikni
ta'minlovchi kasbiy malaka va ko'nikmalari baholash tizimini joriy etish,
tаlаЬgоrlагпiпg, o'zlashtirish usulidan qat'iy паzаr, mehnat bozorida talab etilgan
kasb malakalarini baholash tizimini jогiу etish bo'yicha takliflar ishlab chiqish.

2023-yil арrеl Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Kasbga o'qitish va
milliy malaka tizimini

rivojlantirish
boshqarmasi

Mehnatga xaq to'lash ча mehnat metadalogiyasi Ьогаsidа
79 O'zbekiston Respublikasining 2022 yil 2В oktyabrdagi "O'zbekiston

Respublikasining Mehnat kodeksini tasdiqlash to'g'risida"gi O'RQ-79B-son Qonuni
ijrosi bo'yicha mehnat munosabatlarini tartibga soluvchi normativ-huquqiy hujjatlar
ishlab chiqish va ауrimlаrigа o'zgartirish ча qo'shimchalaг kiritish.

2023 yil уапчаr-
арrеl

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Mehnat munosabatlari,
mehnat standartlari va
ish haqi boshqarmasi

в0. O'zbekiston Respublikasi Mehnat va aholini ijtimoiy muhofaza qilish vazirining
2002 yil1 apreldagi "Davlat ijtimoiy sug'uгtasi bo'yicha nafaqalar tayinlash ча to'lash
taгtibi to'g'risida nizomni tasdiqlash haqida"gi 21-son buyrug'ini [1136, 0В.05.2022
у.) qayta kо'riЬ chiqish va Vаzirlаr Mahkamasi qаrоri loyihasini tayyorlash.

202З у1|
may

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Mehnat munosabatlaгi,
mehnat standartlari va
ish haqi boshqarmasi
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Tlr Belgilangan чаzifаlаr Muddati
Маs'чllаг

vaziгlik va idоrаlагdап
(Ma'lumot uсhuп)

vaziгlikdan
в1. O'zbekiston Respublikasi Mehnat va aholini ijtimoiy muhofaza qilish vazirligi va

O'zbekiston Respublikasi Moliya vazirligining "Xodimlar sonini tartibga solish va
boshqaruv tarkibini ta'minlash uсhчп хаrаjаtlаrпi maqbullash bo'yicha поrmаtiч
hujjatlarni tasdiqlash to'g'гisida"gi qагоri (12ВВ, 09.L2,200З у) qayta kо'riЬ chiqish
va davlat tilida tasdiqlash

2023 yil may

Kambag'allikni
qisqaгtiгish va bandlik

vazirligi

Mehnat mчпоsаЬаtlаri,
mehnat standartlari va
ish haqi boshqarmasi

в2. "Mehnat shartnomasi alohida asoslaгga kо'rа Ьеkоr qilinib, ogohlantiгish muddati
pullik kompensasiyaga almashtirilganda xodimlarga moddiy madad berish tartibi
haqida Tushuntirish" (7 20, 1 0.0 5. 1 999 у) о'zgагtirish kiгitish

2023 yilmay

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirligi

Mehnat munosabatlari,
mehnat standaгtlari va
ish haqi boshqaгmasi

вз "Idoraviy mansubligi, mulkchilik va xo'jalik yuritish shakllaridan qat'i паzаг, kоrхопа,
muassasa, tashkilot ichki mehnat tartibining namunaviy qoidalari" (7 46, 14.06. 1 999
у) davlat tilida qaytadan ishlab chiqish.

2023 yil iyun

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandIik

vazirligi

Mehnat munosabatlaгi,
mehnat standartlari ча
ish haqi boshqarmasi

в4 "Ishlaydigan опаlаrgа bola ikki yoshga yetgunga qadar uni рагчаrish qilganligi чсhчп
hаr oylik nafaqa tayinlash va to'lash taгtibi to'g'risidagi nizomni tasdiqlash haqida"
(1113, L4,0З.2002 у) o'zgartirish kiritish

2023 yil iyun

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Mehnat munosabatlari,
mehnat stапdаrtlаri ча
ish haqi boshqarmasi

в5 "Yillik mehnat ta'tili vaqtida saqlanib qolinadigan о'rtасhа ish haqi miqdorini aniqlash
tartibi to'g'risidagi уо'riqпоmапi tasdiqlash haqida" (29В5, 17.03.201В у) 2023 yil iyun

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirligi

Mehnat munosabatlari,
mehnat stапdаrtlаri va
ish haqi Ьоshqагmаsi

в6. "Mehnat daftarchalarini yuritish tагtiЬi to'g'risida Yo'riqnoma" (402,29,01.1998 у)
o'zgartiгish kiritish. 2023 yil iyun

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirligi

Mehnat muпоsаЬаtlаri,
mehnat standartlari va
ish haqi boshqaгmasi

Mahalla instituti faoliyatini qo'llab-quwatlash va гiчоilапtiгish Ьогаsidа
в7, O'zbekiston Respublikasining "Mahalla to'g'гisida"gi qonuni loyihasini ishlab

chiqish. Bunda,
hokim yordamchisi, yoshlar yetakchisi va xotin-qizlar faolini mahalla kengashi

tarkibiga kiritish;
mahaIla rаisi, hokim yordamchisi, уоshlаr yetakchisi, xotin-qizlar faoli,

profilaktika inspektorining mahalla hududida amalga oshirilishi lozim bo'lgan
vazifalari hamda mahallani kompleks rivojlantirish bo'yicha kollegial mas'uliyati va
javobgarligi doirasini aniq belgilash;

hokim yoгdamchisi, уоshlаr yetakchisi, xotin-qizlar faoli, profilaktika
inspektorining о'zаrо hamkorligi hamda ulаrпiпg mahalla raisi bilan kelishgan holda
faoliyat yuritishi;

202З-уil
mау

Kambag'alikni qisqaгtirish
va bandlik vazirligi

Mahalla institufini
rivojlantirish
departamenti

t7



Маs'чllаг
T/r Muddati vаziгlik va idогаlагdап

'lumot uсhuп
vaziгlikdanBelgilangan чаzifаlаr

mahalla rаislаriпi ijtimoiy himoya qilish tizimini kuchaytirish, shu jumladan
sog'lig'ini tiklash (bepul tibbiy davolanish, sanatoriylarga imtiyozli уо'llапmаlаr
berish) hamda davlat majburiy sug'urtasi [faoliyati davomida mehnat layoqatini
yo'qotganda hayoti va sog'lig'iga yetkazilgan zаrаrпi qoplash);

mahallalarda ijtimoiy-iqtisodiy muаmmоlаrпi hal etishda mahallaning
vakolatlarini qayta ko'rib chiqish, moliyaviy imkoniyatlaгini kengaytirish;

mahallalarning "o'sish nuqtalaгi" va чlагdа yashovchi aholining tadbirkorlik
faoliyatidagi ixtisoslashuvidan kelib chiqib, чIаrdа istiqomat qiluvchi aholini davlat
tomonidan qo'llab-quwatlash tizimi sаmагаdоrligiпi oshirish;

mahalla hududida davlat-xususiy sheгiklik asosida sроrt ча madaniy inshootlar,
ijodiy kluЬlаr, bandlikka ko'maklashish ча o'qitish mаrkаzlаri, tadbirkorlik
obyektlari kabi infratuzilmani уагаtish bo'yicha сhоrа-tаdЬirlаrпi amalga oshirish;

mahallani joylardagi vakillik оrgапlаri bilan doimiy aloqalarining huquqiy
asoslaгini yaratish, shu jumladan mahalla raisi tomonidan mahalliy Kengash
majlisida ko'rilishi majburiy bo'lgan masalalarni kiгitishning samarali
mexanizmlarini yo'lga qo'yish;

mahallaga taalluqli mаsаlаlаr yuzasidan xalq deputatlari tuman [shаhаr)
Kengashlaгi hamda hokimlar tomonidan qabul qilinadigan qаrоr loyihalarini
mahalla bilan kelishish tartibini jоriу etish;

fuqаrоlаr tomonidan mahalla гaisiga nisbatan ishonchsizlik bildirish institutini
joriy etish паzагdа tutiladi.

вв Mahalla institutini
rivojlantirish
departamenti

Vаzirlаr Mahkamasining "Ijtimoiy madaniy оЬуеktlаrdап iЬоrаt zamonaviy
mahalla mагkаzlагiпi Ьагро etish сhога-tаdЬiгlагi to'g'гisida"gi qаrоri
loyihasini ishlab chiqish. Bunda,

mahal]a idoralarining binolarini namunaviy loyihalarini ishlab chiqish;
xizmat binosi mavjud bo'lmagan 1 1В9 ta va sharoitga ega bo'lmagan 11ЗВ ta (1,

2-xonada faoliyat ko'rsatayotgan) mаhаllаlаr uchun xizmat Ьiпоlаr qurish;
556 ta mahalla binolarini jоriу, 643 ta mahalla binolarini kapital ta'mirlash, 2Вб ta

mahaIla binolarini rekonstruksiya qilish, 1 401ta mahalla binolarini kadastr
hujj atlarini rasmiylashtiгish;

2 254 ta kоmруutег jamlanmalari va 1 91В ta mebel jihozlari bilan ta'minlash;
mahalla tomonidan foydalanib kelinayotgan davlat mulki bo'lgan binolarni

biriktiгilgan уег mауdопlагi bilan birgalikda mulk huquqi bilan, bino va inshootlar
joylashgan уеr maydonlarini esa doimiy foydalanish huquqi asosida mahallaga
ajгatish.

202З-уi|
mаrt

Kambag'alikni qisqartirish
va bandIik vazirligi

18



Маs'чllаг
T/r

vaziгlikdanBelgilangan чаzifаlаг Muddati vazirlik va idoralardan
'lumot uсhuп

mahalla raisi, hokim yordamchisi, yoshlar yetakchisi, xotin-qizlar faoli hamda
profilaktika inspektorlari uchun alohida хопаlаr, fаоllаr zali, kutubxona bo'lishini
ta'minlash паzаrdа tutiladi.

в9. Kambag'alikni qisqartirish
va bandlik vaziгligi

Mahalla institutini
rivojlantirish
dерагtаmепti

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining mahallalarda "Obod ча xavfsiz
mahalla" tamoyilini iогiу etishning 2023 - 2030-уillагgа mo'liallangan
konsepsiyasini tasdiqlash to'g'гisida"gi Fаrmопi loyihasini ishlab chiqish. Bunda,

mahallada ish yuritish, hujjatlarni гasmiylashtirish hamda ijrosini паzоrаt qilish,
xususan moliyaviy hujjatlar bilan ishlash bo'yicha mas'ul kotib lavozimini kiritish;

hokim yordamchisi, xotin-qizlar faoli, уоshlаr yetakchisini - mahalla raisining
о'гiпЬоsаrlаri etib belgilash;

davlat xizmatlarini bevosita mahallada ko'rsatish ko'lamini kengaytirish;
jamiyatimizda о'zаrо hчrmаt, mehr-oqibat ча hamjihatlik muhitini

shakllantirishda, milliy va umuminsoniy qadriyatlarni asrab-avaylash hamda
rivojlantirishda mahallaning ahamiyati va nufuzini yanada oshirish;

mahalla institutini aholining chinakam maslakdoshi ча ko'makdoshiga
aylantirish, uning rоli va ahamiyatini oshirish;

mahalla faoliyati samaradorligini baholashning reyting tizimini
takomillashtirish, natijalarga kо'rа "паmчпаli", "yaxshi", "qoniqarsiz" toifalarga
ajratiSh;

mahalla institutining davlat idоrаlаri va jamoat tashkilotlari bilan uzluksiz,
tizimli hamkorligini yo'lga qo'yish nazarda tutiladi,

2023-yi|

арrеl

90 Mahalla institutini
rivojlantirish
departamenti

"O'zbekiston Respublikasining Ма'mчгiу iavobgarlik to'g'гisidagi
kodeksiga qo'shimchalar kiritish haqida"gi O'zbekiston Respublikasi qonuni
Ioyihasini ishlab chiqish. Bunda:

mahalla faoliyatiga qonunga xilof ravishda aralashganliý mahalla qаrогiпi
bajarmaganlik yoki lozim darajada bajarmaganlik hamda mahalla raisi faoliyatining
kafolatlaгini buzganlik uchun mа'muriу javobgarlikni belgilash паzаrdа tutiladi,

202З-уi|
may

Kambag'alikni qisqartirish
va bandlik vazirligi

91 Mahalla гаisiпiпg vazifalari, vakolatlari, huquq va mаiЬчгiуаtlаri hamda
faoliyatini sаmаrаli tashkil etishga qaratilgan uslubiy-amaliy qo'llanma ishlab
chiqish.

Bunda, mahalla raisi bilan hokim yordamchisi, уоshlаr yetakchisi, xotin-qizlar
faoli va profilaktika iпsреktогlаriпi о'zаго sаmаrаli hamkorligini ta'minlashni
паzаrdа tutiladi.

202З-уi|
арrеl

Kambag'alikni qisqartirish
va bandlik vazirligi

Mahalla institutini
rivojlantirish
departamenti

19



T/r Belgilangan vazifalar Muddati
Маs'чllаr

vaziгlik va idоrаlагdап
(Ma'lumotuchun) vaziгlikdan

92, 14 ta tumanda еksрегimепt sifatida mоl-mчlk va уег soliqlarining Ьir
qismi mahallaning o'zida qoldiгish огqаli mahalla o'zining muammosini
mustaqil hal etishi чсhчп "Маhаllа byudieti" tizimini samarali joriy etish. Bunda,

mahalla xodimlari tomonidan aholi o'rtasida mol-mulk va уеr soliqlarini o'z
vaqtida to'lash bo'yicha targ'ibot tadbirlarini tashНl etish;

soliq оrgапlаri tomonidan mol-mulk va уеr solig'i bo'yicha hisoblangan,
to'langan mablag'lar va soliq qarzdorliklari to'g'risidagi ma'lumotlarni mahallaga
taqdim etish;

shakllantirilgan mablag'larni maqsadli va manzilli sarflash bo'yicha mahalla
kengashi yig'ilishlarida muhokama qilish;

eksperiment natijalarini respublikaning Ьаrсhа hududlarida joriy etish
yuzasidan takliflaг ishlab chiqish nazarda tutiladi.

202З-уi|
iyun

Kambag'alikni qisqaгtiгish
ча bandIik vazirligi

MahaIla institutini
rivojlantirish
departamenti,
Kambag'alikni

qisqartirish, hokim
уоrdаmсhilагi

faoliyatini
muvofiqlashtirish

boshqarmasi

9з. "Маhаllаlагdа aholi mчrоiааtlагi bilan ishlash tагtiЬ-tаоmillагi" nomli
uslubiy qo'llanmani ishlab chiqish.

202З-уil
may

Kambag'alikni qisqartirish
va bandlik vazirligi

Mahalla institutini
rivojlantirish
depaгtamenti,
Kambag'alikni

qisqartirish, hokim
уоrdаmсhilаri

faoliyatini
muvofiqlashtirish

boshqarmasi,
oila instituti va xotin-

qizlarni qo'llab-
quwatlash bo'limi

94, Mahalla гаislагi ish faoliyatini о'гgапish va tanqidiy kо'гiЬ chiqish. Вчпdа,
amaldagi qonunchilik hujjatlariga kо'rа, mahallaga yuklatilgan vazifalardan

kelib chiqib, savolnoma ishlab chiqish;
savolnoma asosida tuman [shаhаr) Kambag'allikni qisqaгtirish va bandlik

bo'linmalari tomonidan Ьаrсhа mahalla гаislаri ish faoliyatini joyiga chiqqan holda
о'гgапish va uslubiy-amaliy уоrdаm ko'rsatish;

o'rganish natijasida xizmat vazifasiga mas'uliyatsizlik bilan yondoshayotgan
mahalla гaislarini vakolatini muddatidan oldin tugatish bo'yicha mahalla kengashida
muhokama qilish va belgilangan tartibda egallab turgап lavozimidan ozod etish
nazarda tutiladi.

2023yi|
davomida

Kambag'alikni qisqartirish
va bandlik vazirligi

Mahalla institutini
rivojlantirish
dерагtаmепti

2о



T/r Belgilangan vazifalaг Muddati
Маs'чllаг

vaziгlik va idоrаlаrdап
(Ma'lumot uсhuп)

vazirlikdan
95 Mahallada i|timoiy-iqtisodiy muаmmоlагiпi hal etish iаmg'агmаsi

faoliyatini sаmагаli yo'lga qo'yish. Вчпdа,
tuman (shаhаr) kambag'allikni qisqartiгish va bandlik bo'limlarida hаr Ьir

mahalla uСhuп alohida yuridik shaxs bo'lmagan byudjetdan tashqari shaxsiy g'azna
hisobvaraq shaklidagi jаmg'аrmаlаr tashkil etish;

mahalla raisi va hokim yordamchisi tomonidan jаmg'агmа mablag'laгini
shakllantirish, mablag'lardan maqsadi ча samarali foydalanishni yo'lga qo'yish
паzагdа tutiIadi.

2023-yi|
iyun

Kambag'alikni qisqartirish
va bandlik vazirligi

Mahalla institutini
rivojlantirish
departamenti,
Kambag'alikni

qisqartirish, hokim
yordamchilari

faoliyatini
muvofiqlashtirish

boshqarmasi,
96 Mahalla гаisi, hokim yoгdamchisi va xotin-qizlar faoli uсhuп чlаг zimmasiga

yuklatilgan чаzifаlаr bo'yicha о'quч-sеmiпаrlаriпi o'tkazish.
Bunda, o'quv sеmiпаr dasturi, ushbu yo'nalishda faoliyat yuritadigan

xodimlarning vazifalar taqsimotini, mа'гuzа tezislari, taqdimo! tarqatma
materiallarni tаууоrlаsh hamda Ьаrсhа tuman (shahar)larda хоdimlаr чсhчп
sеmiпаrlагпi o'tkazish.

202З-уi\
mау

Kambag'alikni qisqartirish
va bandlik vaziгligi

Mahalla institutini
rivojlantirish
departamenti,
Kambag'alikni

qisqartirish, hokim
yordamchilari

faoliyatini
muvofiqlashtirish

boshqarmasi,
oila instituti va xotin-

qizlarni qo'llab-
quwatlash bo'limi

97, Mamlakatimizda mahalla institutini rivojlantirish sohasida amalga
oshirilayotgan islohotlaгni хаlqаго hamiamiyatga yetkazish, iiobiy tаiriЬаlаrпi
tаrg'iЬ qilish. Bunda,

Rivojlangan davlatlarda AQSH, Gеrmапiуа, Fransiya, Belgiya, Xitoy, Yaponiya,
|anubiy Коrеуа, Turkiya kаЬilагdа ekspert-tahliliy dоirаlаr чсhuп dачrа suhbatlarini
o'tkazish;

"Mahalla institutining O'zbekistonda fuqarolik jamiyatini qаrоr topishidagi
О'rПi vа rоli: kecha, bugun va егtа" mavzusida ilmiy-amaliy konferensiya o'tkazish;

Kambag'allikni qisqartirish ча bandlik vazirligi bilan xorijdagi mutasaddi
idогаIаr bilan ikki tomonlama hamkorlik aloqalarini yo'lga qo'yish;

2О2З-уi|
davomida

Kambag'alikni qisqartirish
va bandlik vaziгligi

Mahalla institutini
rivojlantirish
depaгtamenti,
Kambag'alikni

qisqartirish, hokim
уоrdаmсhilаri

faoliyatini
muvofiqlashtirish

boshqarmasi,
0ila instituti va xotin-

qizlarni qo'lIab-
bo'limi

Mahallabay ishlash va tadbirkorlikni гivoilantirish Ьогаsidа
9в, O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 202L yil 3 dekabrdagi "Mahallada

tadbirkorlikni rivojlantirish, aholi bandligini ta'minlash va kambag'allikni qisqartirish
bo'Yicha davlat siyosatining ustuvor yo'nalishlari to'g'risida"gi 29-sonli Fаrmопi va

202Зу1|
davomida

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

чаzirliяi

Kambag'allikni
qisqaгtirish, hokim

yordamchilari

2t



Маs'чllаг
T/r Belgilangan vazifalar Muddati vaziгlik va idогаlагdап

'lumоt uсhuп
vazirlikdan

2022 yil 3 dekabrdagi "Mahallada tadbirkorlikni rivojlantirish, aholi bandligini
ta'minlash va kambag'allikni qisqartiгish masalalari bo'yicha hokim yordamchilari
faoliyatini tashkil etish сhоrа-tаdЬirlаri to'g'гisida" 31-son qаrоridа belgilangan
vazifalar asosida ishlarni tashНl etish

faoliyatini
muvofiqlashtirish

boshqarmasi,
Mahallabay ishlash va

tadbirkorlikni
гl

99 Kambag'allikni qisqartirish bo'yicha dаsturlаг ishlab chiqishda ishtirok etish ча uni
amalga oshirilishi bo'yicha monitoring olib borish.

202З yil'
davomida

Kambag'allikni
qisqaгtiгish ча bandlik

vazirligi,
Iqtisodiyot va moliya

vazirligi

Kambag'allikni
qisqartirish, hokim

yordamchilari
faoliyatini

muvofiqlashtirish
boshqarmasi,
Aholi bandligi
boshqarmasi,

Mahallabay ishlash va
tadbirkorlikni

100. Hokim Уогdаmсhilаri tomonidan Ьаrсhа mahallalarda qaytadan "xonadonbay"
xatlov o'tkazish ishlaгini muvofiqlashtirish, 6,9 million xonadonlarni xatlovdan
o'tkazish orqaIi ularning balansini ishlab chiqish.

O'zbekiston Respublikasi Vаzirlаr MahkamasiningZO2Z yil 11 maydagi 252-son
qаrОri bilan tasdiqlangan "Aholini tadbirkorlikka jalb qilish jamg'armasi
mablag'laridan subsidiyalar ajratish tartibi to'g'risida"gi nizomga asosan 30 ming
ПаfаГ aholiga, jumladan, ishsiz, kam ta'minlangan shaxslarga subsidiyalaг ajгatish.

Oilaviy tadbirkorlik dastuгi doirasida 400 ming паfаr fuqaroga
10 trln.so'mlik imtiyozli kreditlar ajratishga ko'maНashish.

Mahallalarning <o'sish nuqtalari>ni aniqlash, mavjud "drа5/чеr" loyihalari va
40 mingdan огtiq "mikro" loyihalarni amalga oshirish.

Paxta va g'alladan qisqartirilgan va aholiga uzoq bo'lmagan hududlardan 100 ming
aholiga ajratish hisobida 400 mingdan ortiq

ni ta'minlash.
gеktаr уеr maydonlarini auksion orqali

202З yilr
davomida

Kambag'allikni
qisqartiгish va bandlik

vazirligi

Kambag'allikni
qisqartirish, hokim

уоrdаmсhilаri
faoliyatini

muvofiqlashtirish
boshqarmasi,

Mahallabay ishlash va
tadbirkorlikni

rivojlantirish agentligi

101 Kambag'allikni qisqartirish, HoHm
boshqarmasi, Mahallabay ishlash

yordamchilari faoliyatini muvifiqlashtirish
ча tadbiгkorlikni rivojlantirish agenligi

hodimlaridan 15 паfаr hodimlarni Xitoy, Yaponiya davlatlariga hamda hokim
YordamchiIarining biIim va ko'nikmalarini oshirish borasida o'quv-seminarlar
o'tkazish, Turkiyaning KOSGEB va TIKA tashkiloti bilan hamkorlikda 50 паfаr hokim

mchilarini chet elda malakasini oshiгish ishlarini tashkil etish.

202З-уi|
I уаrim
yillikda

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Kambag'allikni
qisqaгtirish, hokim

уоrdаmсhilагi
faoliyatini

muvofiqlashtirish
bosh

22



Tlr Belgilangan vazifalar Mцddati
Маs'чllаг

vаziгlik va idогаlаrdап
(Ma'lumotuchun) vazirlikdan

Mahallabay ishlash va
tadbirkorlikni

rivoilantirish agentligi
t02, КаsЬ-huпаrgа o'qish istagida bo'lgan yoshlar ча xotin-qizlarni o'qishga

yo'naltirish, O'zbekiston Respublikasi Vаzirlаr Maxkamasining 202 1 yi| 22 iyundagi
388-sonli qаrоri bilan tasdiqlangan Nizomga asosan kompensasiya xarajatlarini
qoplab berish.

ZO2З yil
I-уаrim
yillikda

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vaziгligi

Kambag'allikni
qisqartirish, hokim

уогdаmсhilаri
faoliyatini

muvofiqlashtirish
boshqarmasi,

Mahallabay ishlash va
tadbirkorIikni

rivojlantirish agentligi
10з. Hududlaгdagi kasanachi va tоmогqа уеr еgаlаri tomonidan ishlab chiqarilgan

(Yetishtirilgan) maxsulotlarni marketpleys (online-bozor,uz) оrqаli sotish imkonini
Ьеrччсhi alohida platformani ishga tushirish.

202З yil,
Iva

II choragi

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Kambag'aIlikni
qisqartiгish, hokim

yordamchilari
faoliyatini

muvofiqlashtirish
boshqarmasi,

Mahallabay ishlash ча
tadbirkorlikni

rivojlantirish аяепtligi
704 Ajratilgan subsidiyalarning sаmагаdогligi va maqsadliligi yuzasidan monitoring

qiIish hamda yangi yo'nalishdagi moliyaviy instrumentlarni jоriу etish yoki samarasiz
yo'nalishlaгni Ьеkоr qilish bo'yicha qonunchilikka takliflar Ьеrish

2023-yil
davomida

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Kambag'allikni
qisqartirish, hokim

уоrdаmсhilагi
faoliyatini

muvofiqlashtirish
boshqarmasi,

Mahallabay ishlash va
tadbiгkorlikni

rivoilantirish аgепtliяi
Tibbiy-iitimoiv hizmatlarni гiчоilапtiгish Ьоrаsidа

105 O'zbekiston Respublikasi Vаzirlаr Mahkamasining "AhoIiga sanatoriylarda
davolanish uсhuп уо'llапmаlаr Ьеrish sohasiga axborot-texnologiyalarini jогiу etish
to'g'risida" 202t yil 19 поуаЬгdаgi 693-son qаrоri ijrosi yuzasidan Keksalar va
nogironligi bo'lgan shaxslar, urush ча mehnat fахriуlаri чсhчп "Nчrопiуlаr"
sanatoriysida еlеktrоп hujjat almashishni ta'minlovchi ахЬогоt tizimi faoliyatini
о

202З yil
may

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar ko'rsatishni

tashkil etish
Dерагtаmепti

2з



Tlr Belgilangan vazifalaг Muddati
Маs'чllаг

vаziгlik va idоrаlагdап
(Ма'lumоt uсhuп)

vaziгlikdan

106. Uyda keksa va nogironligi bo'lgan shaxslarga xizmat ko'rsatayotgan ijtimoiy
xodimlarning mehnatini qadrlash, ulaming mashaqqatli va fidokorona faoliyatini xalq
orasida keng targ'ibot qilish maqsadida "Yilning eng yaxshi ijtimoiy xodimi" kasb ko'rik-
tanlovini o'tkazish bo'yicha tashkiliy ishlarni amalga oshirish.

20ZЗ yi|
tuman [shahar)

bosqichi
iyun-iyul,

viloyat bosqichi
avguSt-

sentyabr,
Respublika
bosqichi

оkWаЬr-поуаЬr

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vaziгligi

Tibbiy-ijtimoiy
хizmаtlаг ko'rsatishni

tashkil etish
Departamenti

Hududiy bo'lim xodimlariga dzgalar parvarishiga muhtoj yolg'iz va yolg'iz
yashaydigan keksa hamda nogironligi bo'lgan shахslагgа uyda ijtimoiy-maishiy
xizmatlar ko'rsatish yo'nalishi bo'yicha amaliy-uslubiy уоrdаm ko'rsatish va onlayn
tarzda o'quv sеmiпагlаriпi o'tkazish.

202Зуi|
iyun

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar ko'rsatishni

tashkil etish
Departamenti

10в O'zbekiston Respublikasi Prezidentining "Nogironligi bo'lgan shaxslarga
ko'rsatilayotgan tibbiy-ijtimoiy xizmatlar sifatini yanada yaxshilash chora-tadbirlari
to'g'risida" 2021- yi| 9 avgustdagi PQ-5217-son qаrоrdа 2023 yilda berilgan
topshiriqlar ijrosini o'z vaqtida bajarilishini ta'minlash.

202Зу1|
davomida

Kambag'allikni
qisqartiгish va bandlik

vazirIigi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar ko'rsatishni

tashkil etish
Departamenti

109 O'zbekiston Respublikasi Vаzirlаг Mahkamasining "Muhtoj shaxslarni ргоtеz-
ortopediya moslamalari va reabilitasiya qilishning texnik vositalari bilan ta'minlash
tartibi to'g'risidagi nizomni tasdislash haqida" 2021 yi| 1 iyuldagi 411-son qаrоri
ijrosini ta'minlash va monitoringini olib Ьоrish.

doimiv ravishda

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirligi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar ko'rsatishni

tashkil etish
Departamenti

110 Muhtoj shaxslarni davlat tomonidan bepul protez-ortopediya mоslаmаlагi va
reabilitasiya qilishning texnik vositalari bilan ta'minlash sohasini takomillashtirish
bo'yicha ilg'or xorijiy tаjгiЬа ча zamonaviy rivojIanish tendensiyalari asosida o'rganib
chiqish ча takliflar kiritish.

2023 yil may

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandIik

vazirligi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar ko'rsatishni

tashkil etish
Departamenti

111. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining "Nogironligi bo'lgan shaxslarni qo'llab-
quwatlash tizimini takomillashtirishga dоiг qo'shimcha сhоrа-tаdЬirlаr to'g'risida"
ZO2З yil27 fevraldagi PQ-74-son qаrоri bo'yicha targ'ibot-tashviqot ishlarini hamda
tegishli сhога-tаdЬirlагпi amalga oshirish.

2023yi|
fечrаl-mаrЬ

Rejali ravishda

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar ko'rsatishni,

tashkil etish
Departamenti,
Tibbiy-ijtimoiy

ekspertiza inspeksiyasi
\|2. O'zbekiston Respublikasi Pгezidentining "O'zbekiston Respublikasi aholisini

ijtimoiy himoya qilish strategiyasini tasdiqlash to'g'risida" 2022 yi| 25 iyuldagi
PF-175-son Fаrmопiяа muvofiq Davlat tomonidan kafolatlanяan ча bepul taqdim

2023 yi|
mаrt

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirIigi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar ko'rsatishni

24

1,07.



Tlr Belgilangan vazifalar Muddati
Маs'чllаг

vazirlik ча idогаlагdап
(Ma'lumot uсhuп)

vaziгlikdan

etiladigan minimal ijtimoiy xizmatlar го'ухаtiпi shakllantirish bo'yicha tegishli hujjat
loyihasini Vаzirlаr Mahkamasiga kiritish.

tashkil etish
Departamenti,

1 13. Tibbiy-ijtimoiy soha ob'ektlariga taalluqli ma'lumotlaгning tizimli tahlilini olib
Ьоrish, shuningdek Departament tizimidagi muassasalarining moddiy-texnik bazasini
rivojlantirish bo'yicha amaliy takliflarini ishlab chiqish.

202Зуil
may

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar ko'rsatishni

tashkil etish
Departamenti

I|4. Investisiya dasturlariga muvofiq tibbiy-ijtimoiy sohadagi qurilish ob'ektlarning
manzilli ro'xatini tasdiqlatish maqsadida Iqtisodiyot va Moliya vaziгligi, Investisiya,
sanoat va tashqi savdo vazirligiga tibbiy-ijtimoiy ob'ektlarining manzilli rо'ухаtiпi
kiritish,

2023 yil
1may

Kambag'alIikni
qisqartirish ча bandlik

vazirligi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlaг ko'rsatishni

tashkil etish
Departamenti

115. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining "202З-2025 yilIarda O'zbekiston
Respublikasining ijtimoiy va ishlab chiqarish infгatuzilmasini rivojlantirish сhоrа-
tadbirlari to'g'risida" 2022 yill 30 dekabrdagi PQ-465-son qаrоri ijrosi yuzasidan,
Tibbiy-ijtimoiy ob'ektlaгida qurilish ishlarini amalga oshirish jаrауопidа aniqlangan
kamchiliklar va чlаrпi Ьаrtаrаf etish bo'yicha hisobotlar tayyorlash, rаhЬаriуаtgа
tahIiliy ma'lumot kiritish.

Наr 15 kunda Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirligi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar ko'rsatishni

tashkil etish
Departamenti

LLб Nogironligi bo'lgan shaxslarni reabilitasiya qilish milliy markazi va Nogironligi
bo'lgan shaxslarni reabilitasiya qilish markazlarida jami 26 ming паfаr nogiгonligi
bo'lgan shaxslarda, jumladan 2 ming паfаг Ьоlаlаrdа bepul reabilitasiya va abilitasiya
tadbirlarini amalga oshirish,

202З yi|
davomida

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar ko'rsatishni

tashkil etish
Dерагtаmепti

1,17 Dераrtаmепt tizimidagi hududiy Ьоshqаrmаlаr bilan birgalikda tibbiy-ijtimoiy
muassasalardagi чrасhlаr va о'rtа tibbiyot xodimlarini Sog'liqni saqlash vazirligining
tibbiyot muassasalarida malaka oshirish o'quv kurslaгida o'qitilishini tashkil etish va
паzоrаt qilish.

Tasdiqlangan
jadval asosida

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar ko'rsatishni

tashkil etish
Departamenti

11в. Departament tizimidagi hududiy Ьоshqагmаlаr bilan birgalikda tibbiy-ijtimoiy
muassasalardagi чrасhlаr va о'гtа xodimlarini Sog'liqni saqlash vazirligining tibbiyot
muassasalarida tibbiy ko'rikdan o'tkazishni tashkil etish va nazorat qilish.

Tasdiqlangan
jadval asosida

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vaziгligi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar ko'rsatishni

tashkiletish
Departamenti

1|9. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 202L yil 2| dekabrdagi
PQ-57-son qагоriпiпg tegishli bandlari ijrosini nazorat qilish.

202Зуi|

уапчаг-iучп

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar ko'rsatishni

tashkil etish
Departamenti
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T/r Belgilangan vazifalaг Muddati
Маs'чllаг

vаziгlik ча idоrаlаrdап
(Ма'lumоt uсhuп)

vaziгlikdan
720, "Саll-mаrkаz" (1246) nogironligi bo'lgan shахslаr uchun murojaat qilish tizimni

muntazam rачishdа takomillashtirib borish.
202З у1|

уапчаг-iуuп

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vaziгligi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar ko'rsatishni

tashНI etish
Departamenti

121 Nogironligi bo'lgan shахslаr tomonidan tibbiy ijtimoiy уоrdаm ko'rsatish bo'yicha
davlat оrgапlаrigа onlayn videoaloqa tizimi оrqаIi murojaat yuborish imkonini
beyeruvchi "Ijtimoiy murojaat" mobil ilovasi faoliyatini yo'lga qo'yish.

202З уii'
iyun

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tibbiy-ijtimoiy
xizmatlar ko'rsatishni

tashkil etish
rtamenti

mehnat sohasida
122 O'zbekiston Resp

faoIiyatini amalga
ublikasi Prezidenfining "Хоriidа vaqtinchalik mehnat
оshiгауоtgап O'zbekiston Respublikasi fuqагоlаri ча

ulаГПiПg oila а'zоlагiпi himoya qilish kafolatlarini yanada kuchaytiгish
СhОrаlаГi to'g'гisida" 20|g yil 20-avgustdagi PF-57B5-son Fаrmопidа belgilangan
ustuчог vazifalaгning o'z vaqtida va sifatli bajarilishini ta'minlash.

2023-yil
I уаrim
yillikda

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migгasiyasi siyosati va
хоrijgа uyushgan holda

ishga joylashtiгish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
miяrаsiуа аsепtliяi

12з. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining "Xavfýiz, tartibli va qonuniy mеhпаt
migrasiyasi tizimini iогiу qilish сhога-tаdЬiгlагi to'g'гisida" 2020-yi| 15-
sentabrdagi PQ-4S29-son qаrоridа belgilangan чsfuчоr vazifalarning o'z vaqtida va
sifatli bajarilishini ta'minlash.

202З-уi|
I уаrim
yillikda

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vaziгligi

Tashqi mehnat
migгasiyasi siyosati va
хогijgа uyushgan holda

ishga joylashtiгish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
migrаsiуа asentlisi

724, XorijiY mamlakatlar mehnat rеsчrslаri va ishchi kuchi, aniq mutaxassislarga bo'Igan
talabini о'rgапish, natijasi bo'yicha tahliliy mа'lчmоtlаr tаууоrlаsh.

YеvrОРа Ittifoqi mamlakatlari ish Ьеruчсhilаri bilan mчzоkаrаlаr o'tkazish va
mehnat migrasiyasi sohasida hamkorlik o'rnatish masaIasini o'rganish,

Магt

202З-уil
I уаrim

yillik davomida

Kambag'allikni
qisqartirish ча bandlik

vaziгligi

Tashqi mehnat
migгasiyasi siyosati va
xorijga uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
miягаsiуа agentligi

125 Boltiqbo'yi mаmlаkаtlагi
sohasida hamkorIikni yo'lga

(Latviya, Litva vа Estoniya) bilan mehnat migгasiyasi
qo'yish сhоrаlагiпi ko'гish.

O'zbekiston fuqarolaгini Gеrmапiуаgа dual-tizim (ДusbildungJ asosida vaqtinchalik
mehnat faoliyatini amalga oshirish maqsadida Gеrmапiуапiпg уirik kompaniyalari
bilan mчzоkаrаlаr o'tkazish hamdahamkorlik aloqalarini о'гпаtish.

202З-уi|
I уагim

yillik davomida

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
xorijga uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
miяrаsiуа аяепtlisi

26



T/r Belgilangan vazifalar Muddati
Маs'чllаг

vazirlik ча idогаlагdап
(Ма'lumоt uсhuп)

vazirlikdan
YaPoniyaning salohiyatli ish Ьеruчсhilаri bilan muzоkаrаlаr o'tkazish va mehnat

migrasiYasi sohasida hamkorlik shartnomalarini imzolash va O'zbekiston fuqarolarini
ushbu davlatga vaqtinchalik mehnat faoliyatiga jalb qilish choralaгini ko'rish,

Yaqin shаrq mamlakatlari bilan mehnat migrasiyasi sohasida hamkoгlik aloqalarini
Yanada rivоjlапtiгish va O'zbekiston fuqаrоlагiпi ushbu davlatlaгga vaqtinchalik
mehnat faoliyatiga jalb qilish сhоrаlагiпi ko'rish.

Rossiya Federasi yasi ning yl гik kompaniyala r
hamkorlikda о':zbekiston fuqаrоIаriпi Rossiya Federasiyasiga
fa ilish ьо hаmkогlik alагlnl о 'rnatish

rl bilan muz kаrаlа o'tkazish чао
чаqtinchalik lhnatme

126, Xorijiy ish beruvchilar bilan
davlatlarda ishga joylashtirish

imzolangan shаrtпоmаlаr asosida fuqarolarni xorijiy
uchun potensial bo'sh ish о'гiпlаriпi aniqlash.

HamkoГlik shartnomasi tuzilgan xorijiy ish Ьеruчсhilаг to'g'risidagi ma'Iumotlarni
"lаьог-migгаtiоп" dastuгiy maimuasiga kiгitilishini ta'minlash.

doimiy
shагtпоmа

imzolangandan
So'ng

2 kun muddatda

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
xorijga uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
migгаsiуа аяепtliяi

127 Хогijiу davlatlarning kasb-hunarga ча chet tillагgа o'qitish muassasalari bilan
muzОkаrаlаr o'tkazish ча hamkorlik shаrtпоmаlаriпi imzolash imkoniyatlarini
o'rganish.

XorijiY ta'lim muassasalari чаkоlаtхопаlагiпi O'zbekistonda ochish сhогаlаriпi
ko'rish.

XoГijiy ta'lim muassasalarining O'zbekistondagi vakolatxonalari faoliyatini amalga
oshirishda amal ko'rsatish.

doimiy
muzоkаrаlаr

natijasiga kо'rа
hamkorlik

shаrtпоmаlаri
asosida

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
хогijgа uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqaгmasi,

Tashqi mehnat
miqrasiya asentlisi

12в, Germaniyada ча Yaponiyada vaqtinchalik mehnat faoliyatini amalga oshirish
istagida bo'lgan fuqarolarni Gеrmапiуа va Yaponiya standartlari asosida nemis tili va
kаsЬ-huПаrgа o'qitish, bilim ча malakasini baholash jarayonlarini yo'lga qo'yishda
muzоkаrаIаr o'tkazish hamda hamkorlik o'rnatish

ZO2З yil'
арrеl- mау

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
xorijga uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
migгasiya agentligi

1,29, Tashkillashtirilgan xorijiy
fuqaгoning yuborilishini ta'min

mehnat migrasiyasiga kamida L7,5 ming паfаг
lash,

ХОrijiУ davlatlarda ishlash istagida bo'lgan 27 ming паfаг fuqaroni kаsЬ-hчпаг ча
chet tillariga o'qitishni ta'minIash.

Tashkillashtirilgan tаrzdа yuborilayotgan 1 ming паfаг fuqаrоgа imtiyozli
kreditlar ajratish.

202З-уil
I уаrim
yillikda

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migгasiyasi siyosati va
xorijga uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
miяrаsiуа asentlisi

2]



Маs'чllаг
Tlr Belgilangan vazifalar Muddati vazirlik va idоrаlагdап

'lumot uсh
vaziгlikdan

130, i Prezidentining 2019-yil 20-avgustdagi РF 57B5-sonli
qo'shimchalaг kiritish bo'yicha taklifl аr tayyorlash.

Bunda, Xorijda ishlash чсhчп tashkiliy tartibda ketayotgan fuqаrоlаrgа taqdim
etilayotgan 2 mln,so'm mikгоqагz miqdoiidagi oshiгish ьЪ'уЙьа taklif ishlab chiqish.

O'zbekiston Respublikas
Fаrmопigа о'zgаrtirish va

202З yil
mart

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
xorijga uyushgan holda

ishga joylashfirish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat

131 XoГijda vaqtinchalik mehnat faoliyatini amalga oshirish davrida mчrаkkаЬ
moliyaviy vaziyatda qolgan fuqагоlаrgа Ьiг martalik moddiy уогdаm ko'гsatish
tizimini takomillashtirish yuzasidan fuqaro murojaatlarini Laboгmigration.uz tizimi
orqali qabul qilish amaliyotini jоriу etish. doimiy

fevral Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
хогijgа uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat

|з2, Xorijda vaqtinchalik mehnat faoliyatini amalga oshirayotgan O'zbekiston
Respublikasi fuqаrоlаriпi qo'Ilab-quwatlash, ularning huquq ча manfaatlarini
himoYa qiIish maqsadida Tashqi mehnat migгasiyasi agJntligining Yaponiya, Isгоil,
AngIiYa va Bolgariya davlatlarda vakolatxonalarini tashkil etish masalasini ishlab
chiqish, Ьчпdа:

YаРОПiУа, Isroil, Дпgliуа vа Bolgariya davlatlarida tashqi mеhпаt mеhпаt
migrasiyasi agentligining vаkоlаtхОпа ochish yuzasidan xorijiy davlatning amaldagi
qonunchilig iпi о' rg а nish ;

XorijiY davlatlarda Tashqi mеhпаt migrasiyasi agentligining vakolatxonasini ochish
ьо yicha xorij tomoni Ьilап muzokaralar o'tkazish

Muzokaralar natijasiga ko'ra Yаропiуа, Isroil, Дпgliуа va Bolgariya davlqtlarda
Tashqi mеhпаt migrasiyasi аgепtligiпiпg vakolatxonasini ochish Ьо yicha takliflar

va vazirlikkq kiritish.

2023 yil аргеl

Xorijiy tomon
bilan kelishuvga

kо'rа
2023 yil iyun

Kambag'allikni
qisqaгtiгish ча bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
xorijga uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
migrasiya agentligi

133 O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 1-martdagi "Хогijdа
vaqtincha mehnat faoliyatini amalga oshirayotgan O'zbeНston Respublikasi
fuqаГОlаГiпi vа чlаrпiпgоilа а'zоlаriпi qo'llab-quwatlash bo'yicha qo'shimcha
СhОrа-tаdЬiгlаr to'g'risida"gi PQ-149-son qагоri ijrosini ta'minlash bo'yicha
Tashqi mehnat migrasiyasi agentligining "Nazorat rejasi"ning tegishli Ьапdlаri
ijrosini ta'minlash

Doimiy Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
xorijga uyushgan holda

ishga joylashtiгish
boshqaгmasi,

Tashqi mehnat
migrasiya agentligi

28



Tlr Belgilangan vazifalar Muddati
Маs'чllаr

vazirlik va idогаlагdап
(Ма'lumоt uсhuп)

vazirlikdan

1з4 Xoгijdagi diaspora tashkilotlari, jamoat birlashmalari ча o'zbek madaniy
mаrkаzlагi bilan xorijda vaqtinchalik mehnat faoliyatini amalga oshirayotgan
O'zbekiston Respublikasi fuqаrоlаriпi qo'llab-quwatlash, ularning huquq ча
manfaatlarini himoya qilish sohasida hamkorlikni tashkil etish ча rivojlantirish
сhоrаlаriпi ko'rish.

202З yilr
I уаrim yillik

davomida

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
хоrijgа uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqaгmasi,

Tashqi mehnat
migrasiya agentligi

135 Tashqi ishlar vaziгligining xorijdagi elchixona va Konsullik idoralarida faoliyat
yuritayotgan mehnat migrasiyasi masalalari bo'yicha attashelaг bilan birgalikda
xorijiy davlatdagi mehnat bozori ча migrasion holatini o'rganish, mehnat
migrantlarini qo'llab-quwatlash sohasida hamkorlik о'rпаtish.

202З yilr
I уаrim yillik

davomida

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
xorijga uyushgan holda

ishga joylashtiгish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
migгаsiуа аяепtliяi

136. 20L7 yil5 apreldagi O'zbekiston Respublikasi Hukumati va Rossiya Federasiyasi
Hukumati o'rtasida migrasiya sohasida vakolatli оrgапIаrпiпg vakolatxonalarini
о'zаrо ta'sis etish to'g'risidagi Bitimga qo'shimcha kiritish to'g'risidagi Bayon
loyihasini ishlab chiqish, Rossiya tomoni bilan kelishish va imzolash сhогаlаriпi
ko'rish.

2023-yi|
I уаrim yillikda,

xorijtomoni
bilan

kelishuvga
muvofiq

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
хоrijgа uyushgan holda

ishga joylashtiгish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
migrаsiча asentlisi

1з7 "O'zbekiston Respublikasi Hukumati va Qatar Davlati Hukumati o'rtasida Qatar
Davlati hududida ishchi kuchi bandligini taгtibga solish to'g'risida Bitim" loyihasini
Qаtаг tomoni bilan kelishish ча imzolash сhоrаlаriпi ko'гish.

202З-уi|
I уаrim yillikda,
xoгijtomoni

bilan
kelishuvga
muvofiq

Kambag'allikni
qisqartirish ча bandlik

vaziгligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
xorijga uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
migrаsiуа agentligi

13в. "O'zbekiston Respublikasi Hukumati va Quvayt Davlati Hukumati o'rtasida Quvayt
DavIati xususiy sektorlaгiga ishchi kuchini ishga yollash sohasida о'zаrо Anglashuv
Меmогапdчmi" loyihasini Quvayt tomoni bilan kelishish ча imzolash сhоrаlагiпi
ko'rish,

202З-уi|
I уагim yillikda,
xorijtomoni

bilan
kelishuvga
muvofiq

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vaziгligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
xorijga uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
miяrаsiуа аяепtliяi
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Tlr Belgilangan чаzifаlаг Muddati
Маs'чllаг

vazirlik va idогаlагdап
(Ma'lumot uсhuп)

vaziгlikdan
139 "O'zbekiston Respublikasi Bandlik va mehnat munosabatlari vazirligi huzuridagi

Tashqi mehnat migrasiyasi agentligi bilan Gегmапiуа Fedeгativ Respublikasining
Migrasiya va qochoqlar masalalaгi bo'yicha Fеdеrаl idorasi (ВАМF) o'rtasida
hamkorlik to'g'risida Меmоrапdum" loyihasini Germaniya tomoni bilan kelishish va
imzolash choralarini ko'гish.

I уаrim yillikda,
xorijiy tomon

bilan
kelishuvga
muvofiq

Kambag'allikni
qisqaгtirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migгasiyasi siyosati va
хогijgа uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqarmasi

I r+o "O'zbekiston Respublikasi Bandlik va mehnat munosabatlaгi vazirligi bilan
Slovakiya Respublikasi Mehnab ijtimoiy ishlaг ча oila vazirligi o'rtasida о'zаrо
hamkorlik Memorandumi" loyihasini Slovakiya tomoni bilan kelishish va imzolash
сhоrаlаriпi ko'rish,

I уаrim yillikda,
xorijiy tomon

bilan
kelishuvga
muvofiq

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
хогijgа uyushgan hoIda

ishga joylashtirish
boshqaгmasi

147, ХаIqаrо tashkilotlar Ьilrап (Migrasiya bo'yicha xalqaro tashkilot (IOM), ICMPD va
boshqa) hamkorlikda mehnat migrasiyasi sohasini takomillashtirishga qaratilgan
amaliy tаdЬirlагпi o'tkazish.

202З yi| I уагim
yillikda

Kambag'allikni
qisqaгtiгish ча bandlik

vaziгligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
хогijgа uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqaгmasi

142 O'zbekiston Respublikasining mehnat migrasiyasi masalalari bo'yicha
delegasiyasining xorijiy davlatlarga tashriflarini amalga oshirish (Gеrmапiуа, Buyuk
BritaniYa, Fiпlуапdiуа, Капаdа, Bolgariya, Polsha, Vепgriуа, Ruminiya, Portugaliya,
Turkiya).

202З yi|
fечrаl-dеkаьr

Kambag'allikni
qisqaгtiгish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
хоrijgа uyushgan holda

ishga joylashtiгish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
migrasiya aяentligi

14з "O'zbekiston Respublikasi Hukumati bilan Qozog'iston Respublikasi Hukumati
o'rtasida ikki davlat fuqarolari bo'lgan mehnatkash-migrantlarning mehnat faoliyati
va huquqlarini himoya qilish to'g'risidagi Bitimni amalga oshirish bo'yicha 202З-2О24
Yillarga mo'ljallangan qo'shma amaliy hаrаkаtlаr rejasi" loyihasini Qozog'iston
tomoni bilan ishlab chiqish.

202З-у||
I уаrim yillikda,
xorijiy tomon

bilan kelishuvga
muvofiq

Kambag'allikni
qisqartirish ча bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
хогijgа uyushgan holda

ishga joylashtiгish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
migrasiya asentlisi

|44. Tasdiqlangan dаstчr asosida 66 ming паfаr xorijdan qaytgan fчqаrоlаrпi doimiy va
vaqtinchalik ish о'riпlаrigа ishga joylashtirish, kasbga o'qitish hamda tadbirkorlikka
jalb qilish.

Bunda 50,В ming паfаr doimiy ishga joylashtirish yoki o'zini o'zi band qilishda
ko'maklashish, 7,9 ming nafariga tadbirkorlikka jalb qilish va kredit ajratilishida
ko'maklashish, 3,1- ming nafariga subsidiya ajratish vа 4,2 ming nafarini kasbga
о', rlash.

202З-уi|
I уаrim
yillikda

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migгasiyasi siyosati va
хоrijgа uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
miяrаsiуа aяentlisi
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T/r Belgilangan vazifalar Muddati
Маs'чllаr

vaziгlik ча idоrаlаrdап
(Ма'lumоt чсhuп)

vazirlikdan

145 "lаЬоr migrаtiоп" dasturiy majmuasida qo'shimcha хizmаtlаг ishga tushurish ча
foydalanuvchiga qulay inteгfeys maketini ishlab chiqish

2023-yi|
3 ].-mаrt

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migгasiyasi siyosati va
xorijga uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
migrasiya agentligi

3].



Tlr Belgilangan чаzifаlаг Muddati
Маs'ullаг

vaziгlik ча idоrаlагdап
(Ма'lumоt uсhuп)

vazirlikdan
"lаЬог migгаtiоп" dasturiy majmuasida qo'shimcha xizmatlar ishga tushurish va

foydalanuvchiga qulay interfeys maketini ishlab chiqish
202З-уi|
31-mаrt

Kambag'allikni
qisqartirish va bandlik

vazirligi

Tashqi mehnat
migrasiyasi siyosati va
xorijga uyushgan holda

ishga joylashtirish
boshqarmasi,

Tashqi mehnat
migrаsiуа aяentligi
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